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GENERACIÓN DE CONOCIMIENTO



Planta académica

Profesores-investigadores 

Plaza de Profesor  

Investigador

51

Cátedras Conacyt 8

Investigador por Proyecto 1

Total 60



S.N.I.

• 39 de los 60
investigadores
pertenecen al
SNI.

• 36% son
mujeres y un
64% hombres

Candidatos I II Total

7 28 4 39



S.N.I. Estrategias

1) Priorizar la producción editorial de los profesores investigadores de El
Colegio.

2) Fomentar la participación de los profesores-investigadores en los
programas docentes y de formación de Recursos Humanos.

3) Respaldar e invitar a participar en convocatorias para apoyar y consolidar
sus proyectos.

4) Generar herramientas que permitan el financiamiento de la investigación
como el Fondo de Investigación Científica y Desarrollo Tecnológico de El
Colegio de San Luis, A.C.

5) Generar espacios de vinculación para permitir la movilidad académica,
coediciones, publicaciones, entre otros medios para incentivar e impulsar
la investigación del centro.

6) Realizar seguimiento cercano de la productividad a través de la revisión
continua de la trayectoria académica y retroalimentación de los proyectos
de investigación que se presentan ante el Consejo Académico.



Proyectos de Investigación

• Se desarrollaron 94 proyectos

• 19 cuentan con financiamiento externo.

• 4 del área administrativa y 1 proyecto del área de difusión

Programa No. 

Investigadores

No. Total 

Proyectos

Financiamiento 

externo

Agua y Sociedad 10 12 2

Estudios 

Antropológicos
14 20

4

Estudios Literarios 10 16 1

Estudios Políticos e 

Internacionales
11 14

1

Historia 15 32 11

Total 60 94 19



Proyectos de Investigación



Proyectos del Fondo de Investigación Científica y 
Desarrollo Tecnológico de El Colegio de San Luis, A.C.

PROYECTOS CONVOCATORIA 2015
SUMA DEL 
RECURSO 

ASIGNADO

TOTAL EJERCIDO
SALDO

DISPONIBLE AL 
31/08/2019

1.- EL APROVECHAMIENTO FORESTAL PARA EL ALIVIO DE LA POBREZA EN LA 
HUASTECA POTOSINA. EL CASO DE LA PALMA CAMEDOR (CHAMEADORA 
SPP)

800,000.00 734,186.00 65,814.00

2.- PRÁCTICAS LOCALES Y COMUNITARIAS FRENTE A RIESGOS Y DESASTRES 
HIDROMETEREOLÓGICOS EN EL CONTEXTO DE LA AGENDA INTERNACIONAL 
DEL CAMBIO CLIMÁTICO

800,000.00 791,170.00 8,830.00

3.- VULNERABILIDAD SOCIOAMBIENTAL Y SUS EFECTOS EN LA 
PRODUCTIVIDAD AGRICOLA DE LA ZONA MEDIA, SAN LUIS POTOSÍ

300,000.00 228,248.00 71,752.00

4.- CULTURA Y SOCIEDAD EN LOS BARRIOS DE SAN LUIS POTOSÍ; UNA 
ANTROPOLOGÍA DE LA PERCEPCIÓN Y LOS ESPACIOS URBANOS.

427,216.00 393,783.00 406,217.00

5.- INTEGRACIÓN DE UN SISTEMA DE INFORMACIÓN PARA LA PROTECCIIÓN 
Y DIFUSIÓN DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL DEL ESTADOP DE SAN LUIS 
POTOSÍ

425,000.00 449,142.00 -24,142.00

TOTAL 2,752,216.00 2,596,529.00 528,471.00



Proyectos del Fondo de Investigación Científica y 
Desarrollo Tecnológico de El Colegio de San Luis, A.C.

PROYECTOS CONVOCATORIA 2018

SUMA DEL 

RECURSO 

ASIGNADO AL 

31/8/2019

TOTAL 

EJERCIDO

SALDO 
DISPONIBLE AL 

31/08/2019

1.- EL PATRIMONIO TANGIBLE E INTANGIBLE DEL ESTADO DE 

SAN LUIS POTOSÍ. UNA PROPUESTA PARA CONOCER Y 

PROMOVER EL CUIDADO DEL ELGADO NATURAL, HISTÓRICO Y 

CULTURAL

490,000.00 235,069.92 564,930.08

2.- TERRITORIO, PATRIMONIO Y PAISAJES ECONÓMICOS EN EL 

NORTE DEL ALTIPLANO POTOSINO SIGLO XVIII AL XX
226,880.00 230,175.74 389,824.26

3.- INFANCIA Y DISCAPACIDAD: NIÑOS, FAMILIAS E 

INSTITUCIONES, UNA APROXIMACIÓN ANTROPOLÓGICA E 

HISTÓRICA 

448,962.00 435,516.43 364,483.57

4.- NUEVOS SABERES Y METODOLOGÍAS PARA PREVENIR 

VIOLENCIA DE GÉNERO Y FORTALECER LA CULTURA DE 

INTERCULTURALIDAD Y DERECHOS HUMANOS EN SAN LUIS 

POTOSÍ

290,000.00 241,392.00 258,608.00

5.- PERSONAJES Y LUGARES  SOBRENATURALES EN 

LITERATURA TRADICIONAL DE MÉXICO E HISPANOAMÉRICA. 

PERSPECTIVAS INTERDISCIPLINARIAS.

131,360.00 150,438.99 585,561.01

6.- AGUA, MUJERES Y TERRITORIO: LA MINERÍA CANADIENSE 

EN MÉXICO.
169,798.00 174,053.14 625,946.86

TOTAL 1,757,000.00 1,466,646.22 2,789,353.78



Movilidad académica.

Estancias Sabáticas

Estancias de Investigación

Estancias Posdoctorales

Estancias de Retención

Profesores Visitantes

Cátedras Institucionales



Movilidad académica.

2018 fue el año de consolidación nacional, 2019 se propuso como un

año orientado hacia una mayor actividad internacional en el ámbito de la

investigación y la docencia.

2018 2019

Viajes internacionales 18 31

Países 12 14

Investigadores 12 22

Monto erogado 
aproximado

$ 183,099.00 $ 226,500.00



Publicaciones.
38 publicaciones, 27 con arbitraje

(71%) y 11 de divulgación (29%).

Programa Libros 

impresos

Historia 11

Estudios Literarios 10

Estudios Políticos e 

Internacionales

4

Estudios

Antropológicos

7

Agua y Sociedad 5

Revista del COLSAN 3

Publicaciones 2o semestre



Fondo Editorial



Fondo Editorial

Premios
Libro Que se queden allá. El gobierno de Mé

xico y la repatriación de mexicanos en Estados

Unidos (1934-1940). Premio Outstanding

Academic Title, otorgado por la Revista Choice,

instancia que revisa más de 25 mil títulos

académicos.

Obra disponible en audiolibro.

✓ Versión bilingüe de la plataforma Open

Journal Systems (OJS) de la Revista de El

Colegio de San Luis.

✓ Revista de El Colegio de San Luis:

Digitalización de la primera época 1999 a

2010.

✓ Total de volúmenes publicados para

consulta, de 1999 al 2019 = 45.

✓ Marcaje XML. Números 11, 12, 13, 14, 15,

16 y 17, correspondientes a los años 2016-

2018.

✓ Se cumple lo solicitado por Conacyt, Scielo

y Redalyc para garantizar la permanencia

en su sistema.



FORMACIÓN DE RECURSOS

HUMANOS



PNPC

8 de 9 posgrados cuentan con

reconocimiento del Programa

Nacional de Posgrados de Calidad

(PNPC). Al cierre se tendrá el 100%

Doctorado en Estudios Antropológicos. 
Reciente Creación 2º semestre 2019 

Licenciatura en Relaciones 
Internacionales. Certificación CIEES 
Nivel I

Acreditación Institucional CIEES

Nivel PNPC Programa Docente

Consolidado

Maestría en Historia

Maestría en Antropología

Social

Maestría en Gestión

Sustentable del Agua

Maestría en Asuntos

Políticos y Políticas Públicas

En Desarrollo

Maestría en Literatura

Hispanoamericana

Doctorado en Literatura

Hispánica

Doctorado en Ciencias

Sociales

Reciente

Creación

Doctorado en Historia



Estudiantes atendidos

Matrícula: 
123 

estudiantes

21 en 
licenciatura

55 en 
maestría 

47 en 
doctorado 



Cursos impartidos 84, de estos, 72 impartidos por

profesores-investigadores del

COLSAN y 15 por externos.

Programa Docente Aspirantes Aprobados 1ª 

etapa

Licenciatura en Relaciones

Internacionales, 8ª

Promoción

32 N/A

Maestría en Gestión

Sustentable del Agua, 5ª

Promoción.

15

(13 nacionales, 

2 extranjeros)

11

Totales 47 -

Admisión

Egreso Concluyeron dos promociones



Índice de eficiencia terminal. 
cohorte generacional

PROGRAMA NIVEL

PNPC

FECHA

COHORTE

#

GRADUADOS

EXIGENCIA 

PNPC

%

ALCANZADO

Maestría en Historia 10ª. 

Consolidado

31/Ene/2019

8
50%

44%

Maestría en

Antropología Social 8ª. 2 50% 15%

Maestría en Asuntos 

Políticos y Políticas 

Públicas 5ª.

11 50% 79%

Maestría en Literatura 

Hispanoamericana 4ª. En desarrollo 5 40% 56%



Obtención de grado

Idiomas

Índice de titulación

Nivel Defensas

Maestría 10

Doctorado 2

Total 12

Global 83%

Posgrado 82%

Curso de idioma inglés nivel A2. Se
aplicaron 16 evaluaciones BULATS

Módulo III satisfactoriamente por
parte de la Alianza Francesa



Movilidad estudiantil 

Becas

Trabajo de campo
Participación en 

Congresos

Estancias de 
Investigación 

Nacionales (CdMx, Chiapas, 
Jalisco, Michoacán, Querétaro, 
Tamaulipas, Tijuana, Veracruz), 

y en el Extranjero 
(Argentina, España, EUA, 

Colombia).

becas de 
excelencia

trabajo de 
campo  

servicio 
social



Movilidad académica (estudiantil) 

Acción de Movilidad 2018 2019

Trabajo de Campo 7 4
Ponencias 9 11
Estancia de Investigación 6 16
Movilidad con Carga 
Curricular

0 2

Prácticas Profesionales 0 1
Totales 22 34

Países destino = 13
EUA, Perú, Francia, 
Argentina, España, 
Colombia, Ecuador, 

Guatemala, Costa Rica, 
Salvador.

EUA, Perú, Francia, 
Argentina, España, 

Colombia, India, Chile, 
Brasil.

Nota: Considerar la temporalidad en que cada plan de estudios permite realizar las acciones de movilidad.



Servicios digitales
A partir de junio, se

emiten los títulos y

grados académicos en

el nuevo estándar

digital oficial .xml

establecido por la

Secretaría de

Educación Pública, lo

que permitirá impulsar

la estrategia nacional

de la nueva cédula

electrónica.



DIVULGACIÓN DE LA CIENCIA



Difusión 

• Fortalecimiento de 
la imagen institucional

• Medios digitales y 
Audiovisuales

• Redes Sociales



Fortalecimiento institucional

Tipo de actividad No. De eventos

Tipo de Público: PE 

(público 

especializado), PG 

Público General)

Coloquios 13 PE

Conferencias 11 PG

Congresos 1 PE

Cursos-talleres 8 PE

Jornadas académicas 1 PG

Presentaciones 

editoriales
10 PG

Seminarios 14 PE

Convocatorias 3 PG

Ceremonias 

institucionales 

(graduación y 

aniversario)

2 PG

Boletines de Prensa 38 PG

Boletines digitales 5 PG

Ferias/Exposiciones 

nacionales
1 PG

Publicaciones en 

Facebook

1385
PG

Publicaciones en 

Twitter
759 PG

Publicaciones en 

Instagram
45 PG

Programas de TV 21 PG

Programas de Radio 50 PG

Podcast Mix Cloud 23 PG

Producciones 

audiovisuales 

(cápsulas, videos, 

spots)

86 PG

TOTAL acciones de 

difusión
2317

Notas publicadas en 

medios de 

comunicación 

(MONITOREO)

908 PG

Tipo de actividad No. De eventos

Tipo de Público: PE 

(público 

especializado), PG 

Público General)



Redes de colaboración

Sede de la Reunión Nacional del

Consejo Asesor de Divulgación de los

Centros de Investigación CONACYT, 11

y 12 de abril. Asistieron 25 representantes

de Centros Públicos.

Contacto y colaboración institucional con

los Centros CONACYT a través del

Consejo Asesor de Difusión. Se acordó la

publicación de 30 boletines en el sitio web

de Centros CONACYT, además de

entrevistas radiofónicas, entre otras

acciones, para divulgar el trabajo del

COLSAN



Medios digitales y audiovisuales
Radio

50 emisiones programa de radio

Entrevoces.

Secciones:

• Introducción

• Semblanza

• Agenda

• Noticias

• Entrelibros



Medios digitales y audiovisuales
Mixcloud

3,548 reproducciones

23 tracks en el canal de Mixcloud
del programa Entrevoces.



Medios digitales y audiovisuales

• Programas de Televisión:

• Hablemos, Canal 9, Gobierno
del Estado.

• Historias de San Luis, Canal 7 y
Gobierno Municipal.



Redes sociales

Facebook

Twitter

Instagram

Blog de 
WordPress

Youtube

11,793 “Me gusta” 

4, 562 seguidores

6,440 vistas

722 seguidores

408 suscriptores



Redes sociales

Grupo para divulgación en 

teléfonos.

WhatsApp

183 miembros.

Sólo publica la 

administradora del grupo.



Biblioteca “Rafael Montejano y 
Aguiñaga”

92,135 volúmenes registrados.

88,131 organizados (95.6 %), al 30 de

junio del 2019.

Desarrollo de colecciones:

• 354 Compra.

• 64 canjes

• 229 donaciones



Biblioteca “Rafael Montejano y 
Aguiñaga”

Se tuvo un promedio de

633 usuarios atendidos

por mes.

Servicios  
Biblioteca

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Total

Cantidad de 

Servicios

5466 6481 5981 5898 7183 5031 36040

Usuarios 
Atendidos

649 626 897 510 678 442 3802

La Biblioteca también cuenta

con redes sociales como:

• Facebook 950 “Me gusta”

632 tweets

112 seguidores.



Biblioteca “Rafael Montejano y 
Aguiñaga” Temas con más títulos

Los más buscados: metodología, infancia, unión europea, seguridad, historia de México, 
historia de San Luis y bibliografía potosina en general.



VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD



Campaña de distribución

Semana venta del 22º aniversario

de El Colegio, 70 % de descuento

en nuestra librería.

Descuento del día del libro, del 13

al 24 de mayo.

Mesas de libros o participar en 

Ferias de Libro universitarias e 

internacionales.



Campaña de distribución

Venta internacional:

España

Librería Enlace

Casa del libro https://www.casadellibro.com

Podibooks https://www.podibooks.com

Argentina

Librería Enlace

Walhuter https://www.waldhuter.com

Ozonum https://www.ozonum.com

Perú

Librería Enlace

SBS librería 

internacional

https://www.sbs.com

Colombia

Librería Enlace

Librería de la U 

Colombia

https://www.libreriadelau.com

https://www.casadellibro.com/
https://www.podibooks.com/buscar?controller=search&orderby=position&orderway=desc&search_query=Colegio+de+San+Luis&submit_search=
https://www.waldhuter.com/
https://www.ozonum.com/search?controller=search&orderby=position&orderway=desc&search_query=Colsan&submit_search=
https://www.sbs.com/
https://www.libreriadelau.com/busca?ft=Colegio%20de%20San%20Luis


Convenios de colaboración

110 convenios vigentes, 9 de ellos

firmados en el período de enero a junio de

2019.



Colaboración con Gobierno del Estado

• Consejo Potosino de Ciencia y Tecnología

• Secretaría de Cultura

• Subsecretaría de Derechos Humanos y Asuntos Jurídicos

• Secretaría de Educación

• Secretaría de Comunicaciones y Transportes

• Secretaría de Ecología y Gestión Ambiental

• Instituto de las Mujeres

• Instituto Potosino de la Juventud

• Consejo Estatal de Población

• Contraloría General de Gobierno

• DIF Estatal

• Instituto de Desarrollo Humano y Social de los Pueblos y 

Comunidades Indígenas del Estado de San Luis Potosí

• Poder Legislativo

• Poder Judicial



Vinculación con otros sectores

Programa Semillero Científico y Programa

Pasaporte a la Ciencia (apoyo Conacyt).

En colaboración con el Consejo Potosino

de Ciencia y Tecnología (COPOCyT) y el

Colectivo Brishe. 90 asistentes.



Vinculación con otros sectores

“Pasaporte a la Ciencia”

Objetivo: Fomentar en Profesores, divulgadores de las

ciencias, niños y jóvenes de educación básica, la cultura

del conocimiento de las Ciencias Sociales y

Humanidades a través de herramientas digitales.



Programa de egresados
Segundo Encuentro de Egresados

COLSAN.

Abrir el dialogo con los asistentes

Conocer necesidades y lugares en los que

se desarrollan actualmente.

Encuesta digital que fue enviada a 

todos los egresados 

(https://forms.gle/chAJsD83JvsZc9Eq5)

Programa P*

1

P*

2

P*

3

P*

4

P*

5

Licenciatura de Relaciones Internacionales 4 4 4 6 6

Maestría en Antropología Social 1 1

Maestría en Asuntos Políticos y Políticas 

Públicas

1 3 1 4

Maestría en Gestión Sustentable del Agua 1 1

Maestría en Literatura Hispanoamericana 1 6 1

Maestría en Historia 1 1 1 1

Doctorado en Ciencias Sociales 3 2 2

Doctorado en Estudios Antropológicos 1

Doctorado en Historia 1 1 1

Doctorado en Literatura Hispánica 2 4

Total Egresados, 69 11 18 16 10 11

https://forms.gle/chAJsD83JvsZc9Eq5


Programa de egresados



GESTIÓN INSTITUCIONAL



Presupuesto

Primer semestre 2019.

Ministraciones recibidas de recursos fiscales, hasta el mes de junio, ascendieron a

la cantidad de 53,576.0 miles de pesos, 100.0 % del presupuesto total de recursos

autorizados para el periodo.

Recaudación de recursos propios durante el periodo ascendió a la cantidad de

678.0 miles de pesos, cantidad que representa el 9.6% de lo originalmente

presupuestado.

La captación total de recursos asciende a 54,254.0 miles de pesos, lo que

representa el 89.5 del presupuesto estimado para el periodo.



Becas

Programa de Becas y Apoyos Económicos

Becas de excelencia.

Ayudas económicas para trabajo de campo y servicio social.

CLAVE

NOMBRE DEL 
PROGRAMA

TIPO DE 
BENEFICIARIO

PERÍODO DE 
INTEGRACIÓN EN 

SIIPP-G

TOTAL 
PERSONAS 

FISICAS

TOTAL 
MUJERES

TOTAL 
HOMBRES

CANTIDAD DE 
APOYO

43901

E003-91K 
Investigación 

Cientifica, 
Desarrollo e 
Innovación.

Personas Fisicas 2o Trimestre 2019 605 392 213 $   3,732,166.00 



Mejoras
• Sistema Automatizado de Control y Gestión de Documentos-Inteligov.

• Servicios al personal a través de la aplicación: Más Orden

• Portal de Servicios Digitales PSD

• Rediseño de las páginas Web, tanto institucional como de Biblioteca

• Repositorio institucional con la creación de tarjetas de presentación para

investigadores utilizando códigos QR que dan acceso directo a sus

publicaciones.

• Campaña Colsan + Ecológico



Ajustes presupuestales.

Evaluación del impacto (al 30 de mayo)

• Cancelación de las plazas de Mando de Secretario

Académico y Director de Biblioteca.

• Cancelación de contratos de personal de honorarios.

• Cancelación de la adquisición de software para

Biblioteca.

• Programa Editorial limitado.

• Cancelación de la participación de estudiantes y

profesores en Congresos, Coloquios y Seminarios.

• Menores recursos para la adquisición de bibliografía

especializada y acceso a base de datos.



Ajustes presupuestales.

Premisas institucionales

1. Atender las disposiciones de Conacyt-

Secretaria de Hacienda.

2. Evitar en lo posible impactos al interior de la

institución.

3. Mantener la agenda institucional, en cuanto a

Plan de Trabajo Anual y alcance de metas e

indicadores al cierre 2019.



Medidas de austeridad

Entre las más significativas:

A. Disminución del presupuesto original por un monto del 12%.

B. Cancelación de 4 plazas de honorarios por servicios profesionales.

C. Cancelación de prestaciones y gravámen, así como la aplicación de nuevos

criterios respecto al tratamiento fiscal de las mismas.

D. Inicio de los procesos de cancelación del 20% de plazas de mandos medios.

E. Disminución del salario del Presidente de la Institución.

F. Gestiones para la reubicación de la plaza del Titular del Órgano Interno de

Control, a la Secretaría de la Función Pública.

G. Reducción de las asignaciones de viáticos y pasajes de profesores

investigadores, movilidad de estudiantes, incorporación de becarios y

contratación de profesores por asignatura.

H. Suspensión de la adquisición de software especializado, bases de datos y de

consulta a bancos de información, entre otras.

I. Políticas para el uso papelería, impresiones, e insumos no fundamentales.


