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16.2	PRESENTACIÓN, Y APROBACIÓN EN SU CASO, DEL PROGRAMA DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL DE HONORARIOS PARA EL EJERCICIO 2014.

Con fundamento en lo que dispuesto por el artículo 56, fracción II de la Ley de Ciencia y Tecnología, se solicita a este H. Órgano de Gobierno, autorizar el Programa de Contratación de Personal por Honorarios para el ejercicio 2014, en concordancia con lo aprobado por la H. Cámara de Diputados de conformidad con los artículos 74, fracción IV de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 39, 41 y 42 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.  Además, se llevarán a cabo las acciones conducentes para su asiento en el Sistema de Registro de Personal de Honorarios (SIREHO) de la SFP; con el compromiso de presentar en la próxima sesión el seguimiento al mismo por un monto de $1,050.4 miles de pesos, que corresponden al presupuesto de recursos fiscales. 
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Formato Unico para Registro de Personal de Honorarios Enero - Diciembre  2013

Dependencia o Entidad:

[ 1 ]  EL COLEGIO DE SAN LUIS.    (91K  38152)

Nombre del Programa y/o Proyecto Específico:

[ 2 ] HONORARIOS

Período de Duración:

[ 3 ] ENERO - DICIEMBRE DE 2014

De Apoyo a Funciones de Estructura: 

**

[ 4 ] NO

Funciones Sustantivas:

6

Funciones Adjetivas:

5

Presupuesto Total Original para el Ejercicio Fiscal

[ 5 ] $1,050,490.00

Tipo de Recursos:

[ 6 ]

Recursos Fiscales:

$1,050,490.00

Recursos Externos:  Recursos Propios:

Plazas Presupuestales registradas a la fecha:

[ 7 ] 99

Contratos por Honorarios Registrados a la fecha:

[ 8 ]  11

Tipo de Movimiento Solicitado: 

[ 9 ]

Altas:

X

Bajas:

69416  

Nota: el encabezado del archivo deberá ser llenado en la parte superior izquierda antes del registro de datos.

Registro de datos

 

RAMO ENTIDAD U_R APEL_PAT APEL_MAT NOMBRE SEXO

RFC y HOMOCLAVE

LUG_CONT INI_CONT FIN_CONT MONTO_BM

MONTO _NM

 *

PTDA

FTE.   FINAN

CURP ESCOLARIDAD PARTIDA

[10] [11] [12] [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20] [22] [23] [24] [25]

91 K DIAZ ORGANIS JESSICA F DIOJ-860128-587 N-06 S.L.P. 01/01/2014 31/12/2014               9,288.05             7,104.00  12101 RF DIOJ860128MDFZRS06 LICENCIATURA

91 K MARQUEZ DEL CASTILLO DANIELA F MACD-830914-7L0 N-05 S.L.P. 01/01/2014 31/12/2014               8,058.39             6,201.90  12101 RF MACD830914MSPRSN01 LICENCIATURA

91K MARTINEZ ZAPATA MARTHA EUGENIA F MAZM720322782 N-06 S.L.P. 01/01/2014 30/04/2014               8,841.88             6,792.90  12101 RF MAZM720322MSPRPR01 LICENCIATURA

91 K CARRILLO  MARTINEZ ARACELI F CAMA810901HU0 N-05 S.L.P. 01/01/2014 31/12/2014               8,041.16             6,201.90  12101 RF CAMA810901MSPRRR08 LICENCIATURA

91 K ELIAS HERNANDEZ BERENICE F EIHB-710423-SW3 N-05 S.L.P. 01/01/2014 31/12/2014               8,041.16             6,201.90  12101 RF EIHB710423MSPLRR07 LICENCIATURA

91 K ANZALDO  MONTOYA MONICA F AAMM780526QD2 NC-01 S.L.P. 01/01/2014 30/12/2014              32,288.17           30,000.00  12101 RF AAMM-780526MDFNNN04 MAESTRIA

91K MUÑIZ REYNA  SAUL M MURS880831S3A N-05 S.L.P. 01/01/2014 31/03/2014               8,041.16             6,201.90  12101 RF MURS880831HSPXYL03 LICENCIATURA

91K GARCIA  PEREZ JUDITH ESTHER F GAPJ851210GH1 N-05 S.L.P. 01/01/2014 31/12/2014               8,032.93             6,202.20  12101 RF GAPJ851210MSPRRD04 LICENCIATURA

91K CRUZ MARTINEZ LUCIA DEL CARMEN F CUML8110038F0 N-05 S.L.P. 01/01/2014 10/03/2014               7,073.63             5,460.00  12101 RF CUML811003MSPRRC03 LICENCIATURA

91K GOMEZ  OCHOA SANDRA JESSICA F GOOS910426MJ7 N-07 S.L.P. 01/01/2014 31/05/2014               9,416.81             7,272.90  12101 RF GOOS910426MSPMCN03 LICENCIATURA

91K PINEDA JIMENEZ ALMA EDITH F PIJA890105NF1 N-06 S.L.P. 01/01/2014 31/05/2014               9,003.85             6,953.40  12101 RF PIJA890105MSPNML06 LICENCIATURA

**

  Requisitar la información solo cuando se registren contratos de honorarios homologados con personal de mando o que requieran de Análisis Técnico Funcional.

TIPO DE DICTAMEN: **    

[28]

PRESUPUESTAL: TECNICO FUNCIONAL:

Nota: Se hace constar que las personas contratadas no realizan actividades o funciones equivalentes al personal de plaza presupuestaria.

Autorizó

MTRO. JESUS HUMBERTO DARDON HERNANDEZ

Secretaria General.



ESCOLARIDAD 

**

NIVEL DEL

PUESTO 

EQUIVALEN.

PERIODO DE CONTRATACION

[21]

* 

 Especificar AQUÍ las deducciones que dan origen al Monto Neto Mensual:   => Las  deduccciones corresponden al  a las repercuciones de Seguridad Social , de acuerdo con las condiciones pactadas en el contrato individual.
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