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Corte AyCP:

Pdo. Reporte:

Fecha Entregable:

Cantidad y % No. % No. % No. %

2

55%

2

60%

1

80%

2

70%

2

75%

1

80%

2

70%

2

75%

2

90%

Bim. 3

12-Mar-12 14-May-12

TOTAL  DE AyCP  EN PROCESO:

ACCIONES Y COMPROMISOS RELEVANTES EN PROCESO DE ATENCIÓN

6 6 4

16-Jul-12

SECRETARIA GENERAL/RECURSOS

HUMANOS

SECRETARIA GENERAL/RECURSOS

MATERIALES Y SERVICIOS

PRESIDENCIA/SECRETARÍA GENERAL

UNIDAD 

RESPONSABLE

INFORME ETAPA 1

31-Dic-11 30-Abr-12 30-Jun-12

Bim. 1 Bim. 2
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11.1 Informe de Rendición de Cuentas de la Administración Pública Federal 2006-2012.
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Para dar cumplimiento al “Acuerdo para la Rendición de Cuentas de la Administración Pública Federal 2006-2012” y a los “Lineamientos para la formulación del Informe de Rendición de Cuentas de la Administración Pública Federal 2006-2012”, El Colegio de San Luis, A.C cumplió con la integración del informe  que comprende del 1 de diciembre de 2006 al 31 de diciembre de 2011 a través del Sistema de Rendición de Cuentas (SIRCAPF), previa verificación y opinión del Titular del Órgano Interno de Control, conforme a lo señalado en el numeral 18.1 de los Lineamientos.  
· Cronograma de Actividades a desarrollar para integrar el Informe en sus tres etapas.
Se anexa el Cronograma de actividades que la institución elaboró para integrar el informe en sus tres etapas,  que de acuerdo con los Lineamientos en la materia, se envió al Órgano Interno de Control de El Colegio y a la Unidad de Control de la Gestión Pública de la Secretaría de la Función Pública con fecha 12 de marzo del presente año, cronograma que ha sido enviado en tiempo a la Unidad de Control de la Gestión Pública en las fechas estipuladas en el mismo.  Se anexa al disco compacto que acompaña a la carpeta de trabajo de la presente sesión, el Cronograma de actividades al 30 de julio de 2012. 
· Acciones y Compromisos relevantes en proceso de atención

Al igual que el Cronograma de Actividades, El Colegio envió a la Unidad de Control de la Gestión Pública de la Secretaría de la Función Pública los reportes de avance de las acciones y compromisos relevantes que se encuentran en proceso de atención al 31 de diciembre de 2011, señalando seis acciones en proceso, de las cuales al 30 de junio del presente se han concluido dos acciones.  Se anexa al disco compacto que acompaña a la carpeta de trabajo de la presente sesión, el reporte de las acciones que se encuentran en proceso. 
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· Integración del Informe de Rendición de Cuentas
Con base en el cronograma de actividades para la integración del Informe de Rendición de Cuentas El Colegio procedió a la captura de la información de acuerdo con lo que señala el numeral 10 de los Lineamientos, con base en la verificación y opinión por parte del Órgano Interno de Control respecto al cumplimiento de cada una de las actividades señaladas. Acción que quedó concluida con fecha 30 de Julio del presente. Se anexa al disco compacto que acompaña a la carpeta de trabajo de la presente sesión, el Informe de Rendición de Cuentas en su primera etapa. 
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