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3. Presentación del Acta de la sesión anterior (CDO/I/12).
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ACTA DE LA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DE 2012 DEL CONSEJO DIRECTIVO DE EL COLEGIO DE SAN LUIS, A.C., CELEBRADA EL 02 DE MAYO EN LA CIUDAD DE MÉXICO, D.F. (CDO/I/12)

En la Ciudad de México, D.F., en la Sala “C” de las instalaciones del Hotel Camino Real Polanco, ubicada en Mariano Escobedo #700, Col. Anzures, Código Postal 11590, siendo las 12:30 horas del miércoles 2 de mayo de 2012, se reunieron los integrantes del Consejo Directivo de El Colegio de San Luis, A.C. (COLSAN), para celebrar la primera sesión ordinaria del año del Órgano de Gobierno del COLSAN, de conformidad con lo que establecen los artículos 56 de la Ley de Ciencia y Tecnología y 27 del Instrumento Jurídico de Creación vigente, y atendiendo a la Convocatoria que con ese propósito formuló la Presidenta del COLSAN, como lo establece el artículo 18, fracción II del Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

Presidió la sesión el Dr. José Enrique Villa Rivera, Director General del CONACYT y Presidente del Consejo Directivo, quien dio la bienvenida a los asistentes y propuso nombrar como Secretaria a la Lic. Alba Alicia Mora Castellanos y al Lic. Jesús Humberto Dardón Hernández. Propuesta que fue aprobada por consenso de los presentes.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACIÓN DE QUÓRUM LEGAL. 

El Presidente del Consejo Directivo solicitó a la Secretaria registrar la asistencia para verificar la existencia de quórum legal, con base en las acreditaciones recibidas y conforme a la lista de  asistencia que se anexa a la presente acta. 

Una vez que la Secretaria verificó la existencia del quórum legal y con la asistencia de 10 de 11 de sus Consejeros, se declaró formalmente instalada la primera sesión ordinaria  de 2012 del Consejo Directivo de El Colegio de San Luis, A.C. y se tomó el acuerdo siguiente:
CDO.01.I.12.R
El Órgano de Gobierno del COLSAN, una vez verificado el quórum legal por la Secretaria de la sesión, se declaró formalmente instalada la primera sesión ordinaria de 2012, encontrándose presentes diez de los once Consejeros.   
2.
 LECTURA Y APROBACIÓN, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DÍA. 

El Presidente del Consejo Directivo sometió a la consideración de los presentes el Orden del Día propuesto para la sesión, en los términos que se dio a conocer con anticipación. A lo que la Dra. Mercedes Zavala Gómez del Campo, representante de los Investigadores de El Colegio de San Luis, A.C., solicitó al Presidente incorporar el escrito que el Colegio de Profesores de la institución le pidió presentara a consideración del Consejo Directivo. A lo que el Presidente señaló que el punto se incluiría en Asuntos Generales, por lo que indicó que procedía llevar a cabo la sesión en los términos siguientes:
ORDEN DEL DÍA

1. Lista de asistencia y declaración del quórum legal.

2. Lectura y aprobación, en su caso, del Orden del Día.

3. Presentación del acta de la sesión anterior. 

4. Reporte sobre el cumplimiento de acuerdos. 

4.1 Cumplimiento de acuerdos adoptados por el Órgano de Gobierno

4.2 Seguimiento de las recomendaciones emitidas por el Órgano de Gobierno con base en las recomendaciones del Comité Externo de Evaluación.

4.3 Seguimiento de las recomendaciones emitidas por los Comisarios Públicos.

5. Presentación por la Presidenta del COLSAN del Informe Anual de Autoevaluación correspondiente al ejercicio 2011.  

5.1 Comportamiento financiero y programático-presupuestal 2011. Explicación de las variaciones presupuestales relevantes e  Informe de la Cuenta de la Hacienda Pública Federal. 
5.2 Informe sobre el Desempeño Administrativo solicitado por la Secretaría de la Función Pública e Informe del avance en la aplicación del Decreto de Austeridad y disposiciones del PEF. 
6. Presentación del Dictamen del Comité Externo de Evaluación sobre el Informe de Autoevaluación Anual 2011 presentado por la Presidenta del COLSAN.

7. Presentación de la Opinión de los Comisarios Públicos sobre el Informe de Autoevaluación Anual 2011 presentado por la Presidenta del COLSAN.

8. Evaluación de la SHCP, SFP y CONACYT a los resultados del Convenio de Administración por Resultados (CAR).

9. Análisis y aprobación, en su caso, del Informe de Autoevaluación 2011. 
10. Presentación y aprobación de los Estados Financieros Dictaminados al 31 de diciembre de 2011, previo Informe de los Comisarios Públicos sobre los mismos. 

11. Informe del estado que guarda el Control Interno Institucional al 31 de diciembre de 2011. 

12. Presentación y, en su caso, aprobación del Calendario de Sesiones Ordinarias de Órgano de Gobierno 2012.
13. Solicitud de acuerdos al Órgano de Gobierno. 
13.1 Aprobación del Programa Integral de Inversión 2012.

13.2  Aprobación del Programa de Adquisiciones 2012. 
13.3 Aprobación de la ampliación presupuestal derivada del incremento salarial al personal académico, administrativo y de apoyo derivado de la política salarial a partir del mes de febrero de 2012.

13.4 Aprobación de Adecuaciones Presupuestarias del ejercicio 2012.
13.5 Aprobación de los Recursos Propios excedentes del ejercicio 2012

13.6 Aprobación de nombramientos a los servidores públicos de los dos niveles jerárquicos inferiores al de la Presidencia.

14. Acciones para dar cumplimiento a los Acuerdos referentes al cierre de la Administración Pública Federal 2006-2012.

15. Asuntos Generales

15.1 Presentación de los Estados Financieros del Fideicomiso de Fondo de Ahorro de Servidores Públicos Superiores al cierre del ejercicio 2011.

15.2 Presentación del Informe del Órgano Interno de Control.

15.3 Presentación del escrito del Colegio de Profesores del COLSAN. 

16. Revisión y ratificación, en su caso, de los acuerdos adoptados por el Órgano de Gobierno.

No habiendo más comentarios, el Presidente solicitó a los Consejeros se manifestaran con respecto a su aprobación y habiéndose manifestado todos a favor, se tomó el acuerdo  siguiente: 
CDO.02.I.12.R
El Órgano de Gobierno del COLSAN, aprobó por unanimidad el Orden del Día para la primera sesión ordinaria anual de 2012, celebrada el 02 de Mayo en la Ciudad de México, D.F., con la incorporación del subpunto 15.3 Presentación del escrito del Colegio de Profesores del COLSAN. 
3.
 PRESENTACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN ANTERIOR.  

El Presidente señaló que el acta de la sesión anterior, correspondiente a la segunda sesión ordinaria del Consejo Directivo (CDO/II/12) celebrada el 19 de octubre de 2011, en la ciudad de Mazatlán, Sinaloa, con base en el acuerdo CDO.03.II.10.R, fue aprobada previo a la celebración de la presente sesión y que se encontraba debidamente firmada por su Presidente Suplente y Secretaria. Asimismo, indicó que previo a la firma del documento, fue revisada por la Secretaría del CONACYT y circulada entre los Consejeros y Comisarios Públicos.

No habiendo más comentarios, el Presidente solicitó a los Consejeros se manifestaran con respecto a su aprobación y habiéndose manifestado todos a favor, se tomó el acuerdo siguiente:  

CDO.03.I.12.R
El Órgano de Gobierno del COLSAN, tomo conocimiento que con base en el acuerdo CDO.03.II.10.R, el acta de la segunda sesión ordinaria del Consejo Directivo del COLSAN, celebrada el 19 de Octubre de 2011, en la ciudad de Mazatlán, Sinaloa, fue aprobada previo a la celebración de la presente sesión y se encuentra debidamente firmada por su Presidente Suplente y Secretaria. Previo a la firma del documento, fue revisada por la Secretaría del CONACYT y circulada entre los Consejeros y Comisarios Públicos.

4.
REPORTE SOBRE EL SEGUIMIENTO DE ACUERDOS Y RECOMENDACIONES. 

4.1
Cumplimiento de acuerdos adoptados por el Órgano de Gobierno.

4.2
Seguimiento de las recomendaciones emitidas por el Órgano de Gobierno con base en las recomendaciones del Comité Externo de Evaluación. 

4.3
Seguimiento de las recomendaciones emitidas por los Comisarios Públicos.

El Presidente solicitó a la Presidenta del COLSAN diera lectura al reporte de avance de cumplimiento de los acuerdos de seguimiento adoptados por el Órgano de Gobierno, el Comité Externo de Evaluación y los Comisarios Públicos. La Dra. María Isabel Monroy procedió a la lectura de dicho reporte, cuyo seguimiento se incorporó en la carpeta de información para la sesión, por lo que preguntó si tenían dudas o comentarios al respecto. 
Al no haber comentarios, el Presidente solicitó a los Consejeros se manifestaran al respecto y habiéndolo hecho todos a favor, se adoptó el acuerdo siguiente:
CDO.04.I.12.R
El Órgano de Gobierno del COLSAN, aprobó por unanimidad el reporte sobre el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Órgano de Gobierno, así como del seguimiento de las recomendaciones de los Comisarios Públicos y el Comité Externo de Evaluación.  
5.
PRESENTACIÓN POR LA PRESIDENTA DEL COLSAN DEL INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACIÓN CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2011.  

5.1 Comportamiento financiero y programático-presupuestal 2011. Explicación de las variaciones presupuestales relevantes e  Informe de la Cuenta de la Hacienda Pública Federal.
5.2 Informe sobre el Desempeño Administrativo solicitado por la Secretaría de la Función Pública e Informe del avance en la aplicación del Decreto de Austeridad y disposiciones del PEF.
El Presidente cedió la palabra a la Presidenta del COLSAN, a efecto de que presentara, junto con el Informe de Autoevaluación correspondiente al año 2011, el comportamiento financiero y programático presupuestal  2011, así como el Informe solicitado por la Secretaría de la Función Pública y el Informe del avance en la aplicación del Decreto de Austeridad y disposiciones del PEF. 
En uso de la palabra, la Presidenta del COLSAN, Dra. María Isabel Monroy Castillo, presentó el Informe de Autoevaluación 2011, en los términos del texto que se incluyó en la carpeta de trabajo de la presente sesión, junto con un disco compacto que contenía los anexos de éste, entre otros documentos, y que fue distribuido con anticipación a los Consejeros y Comisarios Públicos. 

Una vez que concluyó la lectura, el Presidente del Consejo Directivo, Dr. José Enrique Villa Rivera, agradeció a la Presidenta del COLSAN la presentación del Informe de Autoevaluación 2011, dando paso al siguiente punto del orden del día.

6.
PRESENTACIÓN DEL DICTAMEN DEL COMITÉ EXTERNO DE EVALUACIÓN SOBRE EL INFORME DE EVALUACIÓN ANUAL 2011 PRESENTADO POR LA PRESIDENTA DEL COLSAN.

El Presidente informó a los presentes que la evaluación del desempeño del Centro atiende a las cláusulas 4ª y 6ª del Convenio de Administración por Resultados (CAR). Agradeció la presencia del Dr. Martín Sánchez Rodríguez, Representante del Comité Externo de Evaluación del COLSAN y le solicitó diera lectura al Dictamen de dicho Comité respecto del desempeño institucional del año 2011. 
En uso de la palabra, el Dr. Sánchez Rodríguez dio lectura al Dictamen emitido por el Comité Externo de Evaluación en su sesión celebrada en el COLSAN los días 8 y 9 de marzo de 2012. Señaló que el Comité se entrevistó con los Coordinadores de los Programas Docentes y de Investigación; revisó los Indicadores del Convenio de Desempeño, PECITI y Estratégicos, el seguimiento de las recomendaciones, los proyectos, los programas y las estrategias de trabajo. Señaló que se observó con satisfacción que el COLSAN continúa una trayectoria de superación y de cumplimiento, en lo general de las metas planeadas, y el seguimiento de las recomendaciones que se le han hecho. 
Así mismo, el Dr. Sánchez Rodríguez  indicó que el Comité Externo de Evaluación planteó una recomendación general y dos grupos de recomendaciones específicas sobre normatividad y oferta docente:  
· En cuanto a la normatividad:

a) Precisar y hacer efectivas las atribuciones propias del Consejo Académico y de las Coordinaciones.  Estas últimas deben tener una duración no menor a dos años. 

b) Especificar los compromisos mínimos con la institución, exigibles a los investigadores, en materia de docencia, producción académica, difusión y vinculación.
c) Por lo que se refiere al sistema actual de estímulos del personal académico, el Comité reitera la necesidad de que éste sea modificado de forma que sea más estricto y permita reconocer y premiar los distintos niveles de excelencia académica. Se propone que se apliquen no sólo criterios cuantitativos de productividad sino también cualitativos.

· En cuanto a oferta docente:

a) Definir claramente los objetivos a mediano y largo plazo de los programas docentes, su pertinencia con respecto a la sociedad y al mercado laboral, y su mayor eficiencia, evitando duplicaciones y distanciamiento de las líneas de investigación prioritarias.
b) Fortalecer el programa actual del Doctorado en Ciencias Sociales antes de plantearse la apertura de otro nuevos, excepto en el caso del Doctorado en Literatura Hispánica, que pertenece al área de Humanidades.
c) No abrir la segunda promoción de la Maestría en Gestión Sustentable del Agua, en paralelo con la que actualmente está en curso, para no arriesgar la estabilidad del programa.
d) Acelerar la aprobación de las modificaciones al programa de la Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas para que cumpla con las recomendaciones de PNPC y pueda emigrar del sistema trimestral al semestral.

El Presidente agradeció al Dr. Martín Sánchez Rodríguez la presentación del Dictamen del Comité Externo de Evaluación y solicitó a la Institución se atendieran sus recomendaciones. 

7.  
PRESENTACIÓN DE LA OPINIÓN DE LOS COMISARIOS PÚBLICOS SOBRE EL INFORME DE AUTOEVALUACION ANUAL 2011 PRESENTADO POR LA PRESIDENTA DEL COLSAN.
El Presidente del Consejo Directivo cedió el uso de la palabra a la Mtra. Martha Mónica Pulido Martínez, para presentar la Opinión de los Comisarios Públicos al Informe de Autoevaluación del ejercicio 2011 presentado por la Presidenta del COLSAN.

La Mtra. Martha Mónica Pulido Martínez, señaló que con base en los artículos 60 y 63 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, así como el artículo 30 fracción VI de su Reglamento, en su carácter de Comisario Público ante El Colegio de San Luis, A.C., daría lectura a la Opinión sobre el desempeño general de la Institución, durante el ejercicio 2011.
La Comisaria Pública destacó las recomendaciones siguientes:
· Implantar acciones de mejora o mecanismos de control suficientes que eviten la recurrencia de observaciones.

·  Verificar de forma periódica la información que se encuentra disponible en su Portal de Obligaciones de Transparencia, para garantizar que sea completa, actualizada y vigente, y poner mayor cuidado en la atención que se da a las solicitudes de información y con ello se obtengan mejores resultados en la próxima evaluación; asimismo se instrumenten acciones para reforzar los atributos de consistencia y compleción que requieren las respuestas a las solicitudes de información.

· Culminar con las acciones comprometidas en el Programa de Trabajo de Control Interno 2011, y aquellas que queden pendientes incorporarlas en el Programa 2012 o reorientarlas, en base a los resultados que se obtengan de las encuestas que se apliquen este año.

· Realizar una valoración periódica de riesgos que puedan ser incorporados a la Matriz de Riesgos y Mapa institucionales, así como al Programa de Trabajo, para que con ello evitar la materialización de cualquier riesgo que amenace el cumplimiento de objetivos y metas institucionales.

· Reportar a este órgano Colegiado, hasta su conclusión, los avances en el proyecto “Sistema Automatizado para la Gestión de la Docencia”, registrado en la plataforma del PMG, y cuya fecha de conclusión se encuentra prevista para el 16 de diciembre de 2013.

La Comisaria Pública Suplente solicitó se adoptaran como acuerdos de seguimiento las recomendaciones vertidas en dicho documento, estableciendo fechas compromiso para su cumplimiento. Acto seguido, el Presidente del Consejo Directivo agradeció su participación y dio paso al siguiente punto del orden del día.
8.
Evaluación de la SHCP, SFP y CONACYT a los resultados del convenio de Administración por Resultados (CAR)

El Presidente del Consejo Directivo informó que el CONACYT ya contaba con la evaluación de los Indicadores del CAR del COLSAN y que en breve se le haría llegar junto con las evaluaciones emitidas por parte de la Secretaría de la Función Pública y de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, para que, con base en lo dispuesto en el artículo 59 de la Ley de Ciencia y Tecnología, fuese publicada en la página del SIICYT, para lo conducente.
9.
ANÁLISIS Y APROBACIÓN, EN SU CASO, DEL INFORME DE AUTOEVALUACIÓN 2011. 

El Presidente del Consejo Directivo invitó a los Consejeros a expresar sus puntos de vista y elementos de análisis respecto del Informe de Autoevaluación 2011 que presentó la Presidenta del COLSAN, emitiéndose los siguientes comentarios. 

Dr. Manuel Ordorica Mellado:

· Felicitó a la Presidenta por el planteamiento gráfico de los Indicadores de 2001 a 2011, lo que permitió observar de manera dinámica los datos.
· Preguntó si respecto al porcentaje de profesores-investigadores en el SNI se tenía identificado el programa dónde no se cumple el porcentaje, que ahora va del 51% al 54% y aun así esta por debajo de la meta planteada. 
· Recomendó buscar alternativas en la obtención de recursos autogenerados, de manera que El Colegio no estuviera supeditado al apoyo a los programas por parte del Gobierno del Estado. 

Dr. Luis Jáuregui Frías:

· Felicitó a la comunidad del COLSAN por la trayectoria y resultados obtenidos, en el incremento al número de doctores, a la vez señaló que en todos los Centros Públicos de Investigación de excelencia, existe un alto nivel de individualismo, lo que se ve reflejado en el índice de investigadores en el SNI. 
· Destacó la relación que existía entre los programas docentes y los programas de investigación, que solía ser delicada la vinculación entre ambos y podía restarle flexibilidad a los programas cuando se presentara alguna modificación a la currícula y haber problemas docentes con problemas de investigación.

Dra. Virginia García Acosta:
· Manifestó su adhesión a la felicitación de los Consejeros por el Informe de Gestión, por el de Autoevaluación, por el cumplimiento de metas en el Índice de publicaciones que lo duplicaron, además de la incorporación de los Programas Docentes en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad. 
· Preguntó acerca de la estrategia del COLSAN para que los investigadores continuaran perteneciendo al SNI, ya que de acuerdo con el informe histórico, la incorporación  era muy baja; sobre las medidas que la Presidencia tomará para impulsar los proyectos con financiamiento y por último sobre los mecanismos de evaluación internos para que los investigadores cumplan con los compromisos establecidos en el Indicador de Eficiencia terminal. 
· Recomendó replantear el Indicador de proyectos de investigación sobre el total de investigadores, ya que superó en mucho la meta.
Ing. Alfonso Hernández Téllez:
· Agradeció la información que se compartió, lo que permitía poner en perspectiva, no sólo los últimos seis meses, sino tener un umbral de mayor longitud. Asimismo manifestó su inquietud respecto a la normatividad que la institución aplica en el tema de la movilidad estudiantil, que consideró importante que los alumnos se trasladaran a instituciones nacionales y en el extranjero y que a su regreso intercambiaran sus experiencias y de igual manera para todos aquellos alumnos que realizaban sus estancias en México, fueran y externaran sus vivencias.
· Puntualizó que El Colegio tenía identificados los problemas, pero preguntó cuáles serían las acciones de los proyectos que han identificado con sus debilidades, cuáles son las estrategias para avanzar y no permitir que los que se identifican como oportunidades no se salgan de control. Dijo que la idea de compartir lo que está mal es precisamente para contar con el apoyo de los miembros del Órgano de Gobierno, que bien pudieran servir sus experiencias como retroalimentación.  
· Por último preguntó, cuál era la aportación de una licenciatura a un Centro Público de Investigación, ya que en la mayoría de los Centros contaban con Posgrados, lo que podría frenar ciertos desarrollos a la institución.

Lic. Gonzalo Dávila Palafox:
· Externó su preocupación por el número tan bajo de alumnos que ingresaron a la Maestría en Gestión Sustentable del Agua, por lo que invitó a la Presidenta a coordinar esfuerzo para su promoción y promoverla en los estados circunvecinos
Dra. Margarita Parás Fernández:

· Se unió a las felicitaciones de los Consejeros hacia El Colegio, y apuntó que siempre era interesante el esfuerzo que implicaba el ir evolucionando, incorporando todos sus programas en el PNPC, la dedicación de los profesores investigadores para llevar la investigación en el contexto nacional, lo que llamó su atención fue el involucramiento de la comunidad para la difusión de sus programas, de sus investigaciones, de su vinculación, que era muy importante para la visibilidad que estaba teniendo y el impacto que pudiera tener, sobre todo en la formación de los jóvenes que era de resaltarse. 

Dra. Beatriz Velásquez Castillo:
· Manifestó su preocupación sobre el asunto de movilidad estudiantil al ser un programa de éxito a nivel licenciatura y posgrado,  tema tan importante para la vida académica de las instituciones, por lo que solicitó se vigilara muy de cerca el proceso para que no se convirtiera en turismo académico, el conocer de cerca el beneficio de ese intercambio, sobre todo en instituciones extranjeras que contaban con programas fuertemente consolidados.  
· Hizo hincapié a los apoyos de becas de sostenimiento, que en la mayoría de los casos, quienes se beneficiaban de estos programas al concluir sus actividades académicas no encontraban trabajo.

·  Declaró que otro problema al que frecuentemente se enfrentaban las instituciones es  el tema de docencia vs investigación, por lo que instó a la institución a hacer labor con los profesores-investigadores, de manera que exista un equilibrio entre ambos temas tan importantes en la vida académica de El Colegio, lo cual le da crecimiento y solidez a sus programas. 
· Por último insistió en la importancia de compartir la experiencia, el talento, de unir esfuerzos para  que El Colegio siga marchando bien. 

El Presidente señaló que todas las voces y propuestas eran importantes para delinear el futuro del Colegio. Acto seguido, solicitó a la Presidenta de El Colegio diera respuesta a las inquietudes planteadas por los Consejeros. 
La Presidenta del COLSAN, Dra. María Isabel Monroy Castillo, respondió a sus interrogantes:
· Aclaró que efectivamente El Colegio contaba con estrategias muy claras para impulsar y orientar a los profesores-investigadores a incorporarse y continuar dentro del Sistema Nacional de Investigadores y prueba de ello, era que la mayoría de ellos se encontraban en el SNI. 
· Apuntó que ha habido investigadores que han salido del SNI porque dedican más tiempo a los alumnos para la conclusión de sus tesis, pero sin duda existe el  compromiso por continuar en el SNI. 
· Informó que El Colegio estaba trabajando respecto a los proyectos con financiamiento externo, así como en los temas de investigación vs. docencia e indicó que esperaba que en la próxima sesión El Colegio pudiera informar de mayores resultados.

· En cuanto al incremento en los proyectos de investigación, comentó que se les hacía una invitación a los investigadores para que no tuvieran muchos proyectos, si no que contaran con proyectos en los que participaran más colegas, de manera de obtener una mirada interdisciplinaria. 

· En relación a los mecanismos de evaluación, agradeció el señalamiento, debido a que  eran débiles y que El Colegio debía tomar en cuentas para fortalecerlos. 

· Sobre el tema de movilidad estudiantil, manifestó que El Colegio tenía muy bien identificados los casos de movilidad y que inclusive, su vinculación se realizaba a través de Convenios Interinstitucionales, lo que los obligaba a tener un seguimiento puntual a sus estancias académicas, a modo de evitar, precisamente, el turismo académico. 
· Explicó que hubo poca difusión en la primera generación en la Maestría en Gestión Sustentable del Agua (MAGESA), pero que para la siguiente promoción se llevará a cabo una divulgación más amplia y sólida para la captación de capital humano en los estados circunvecinos. 
El Presidente del Consejo Directivo externó su felicitación a la comunidad de El Colegio de San Luis, A.C. y comentó que el liderazgo era patente, pero también quien hacía que las cosas sucedieran eran los profesores, los alumnos, todo el personal, por lo que manifestó su beneplácito en el logro de los indicadores y en la mejora en las condiciones de trabajo del Centro.  Señaló que aun y cuando El Colegio era una comunidad pequeña, no se podía pensar que no hubiera normas, críticas, propuestas, ideas, tratando en todo momento de orientar el trabajo académico con un convencimiento fundamental para lo que fue creado y no olvidar que son recursos públicos los que se están utilizando para llevar a cabo su trabajo. Apuntó que para los Centros Públicos de Investigación ha sido fundamental el trabajo que realizaba el Comité Externo de Evaluación, ya que permitía tener una idea más fresca de lo que estaba pasando en los Centros, para analizar las causas y soluciones para que las instituciones sigan creciendo, porque además, dijo que los Centros no eran islas y todo lo que pasara fuera de ellos, tenía repercusiones al interior. Por último, recomendó crear un Plan Estratégico en coordinación con los grupos de investigación, con los grupos directivos, con toda la comunidad, sin dejar de lado el objeto de creación, su misión, visión, su impacto y sin olvidar que la sociedad le estaba pagando para que hicieran bien su trabajo.
El Dr. Manuel Ordorica Mellado, solicitó al Presidente del Consejo Directivo que quedara asentado en actas una felicitación al Colegio.
El Presidente sometió a consideración de los Consejeros su aprobación con la propuesta realizada por el representante de El Colegio de México, A.C., y habiéndose manifestado todos a favor, se adoptó el siguiente acuerdo:   

CDO.05.I.12.S
Con fundamento en lo dispuesto por los Artículos 56 fracción XIII de la Ley de Ciencia y Tecnología,  31 fracción X y XV y 36 fracción XX  del  Instrumento Jurídico de Creación del COLSAN, en ejercicio de sus atribuciones y considerando el Dictamen del Comité Externo de Evaluación, la Opinión del Comisario Público y la evaluación de la SHCP, la SFP y el CONACYT a los resultados del CAR, aprobó por unanimidad y felicitando a su comunidad por el Informe de Autoevaluación del ejercicio 2011 en los términos presentados por el la Titular del COLSAN, con la solicitud de atender las recomendaciones formuladas por los Consejeros y el Comité Externo de Evaluación. Se instruye a dar seguimiento y respuesta, en su caso, a las recomendaciones planteadas por los Comisarios Públicos. Se solicita al Centro presentar como anexo del acta de la presente sesión la Opinión íntegra de los Comisarios.
10.
PRESENTACION Y APROBACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DICTAMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011, PREVIO INFORME DE LOS COMISARIOS PÚBLICOS SOBRE LOS MISMOS. 

El Presidente del Consejo Directivo indicó a los Consejeros y Comisarios que la Presidenta del COLSAN, en cumplimiento de lo que establece la fracción XIII del artículo 56 de la Ley de Ciencia y Tecnología y el artículo 19 fracción III de los Estatutos de El Colegio de San Luis, A.C., incluyó en la carpeta de trabajo de la sesión los Estados Financieros del año 2011, que fueron dictaminados por el Despacho Del Barrio y Cía, S.C. despacho de Auditores Externos designado por la Secretaría de la Función Pública, cuyo informe también se encontraba en la carpeta. 
El Presidente cedió la palabra a la Comisaria Pública Suplente, Mtra. Martha Mónica Pulido Martínez a efecto de que presentara el Informe de los Comisarios Públicos respecto de los Estados Financieros del COLSAN al 31 de Diciembre de 2011.
Acto seguido, la Mtra. Martha Mónica Pulido Martínez comentó que con fundamento en el artículo 60 y 63 de la Ley Federal de Entidades Paraestatales, y 30 fracción XII de su Reglamento, en su  carácter de Comisaria Pública Suplente  de El Colegio de San Luis A.C., daría lectura al informe sobre los Estados Financieros Dictaminados correspondientes al 31 de diciembre de 2011,  destacando las siguientes recomendaciones:

· Informar al H. Órgano de Gobierno, una vez que el Auditor Externo presente su Carta de Observaciones Definitivas del ejercicio 2011, las observaciones determinadas y la instrumentación de acciones para su atención y solventación en tiempo y forma, así como para evitar su recurrencia.

· Presentar en la próxima sesión del Consejo Directivo la autorización de la SHCP para la aplicación supletoria de la Norma de Información Financiera (NIF’s) emitidas por el Consejo Mexicano para la Investigación y Desarrollo de Normas de Información Financiera (CINIF), conforme a lo señalado en el artículo 234 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

· Continuar con las actividades pertinentes a fin de adoptar los criterios generales sobre la contabilidad gubernamental y la emisión de información financiera y lograr en los tiempos establecidos la adecuada armonización contable que establece la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

· Se sugiere incorporar en el Sistema Integrado de Información del CONACYT, los resultados de las evaluaciones que se realicen respecto al cumplimiento de metas, utilización de recursos y medidas correctivas efectuadas, conforme a lo dispuesto en el párrafo quinto del artículo 59 de la Ley de Ciencia y Tecnología, e informarlo al Consejo Directivo.
Informó también al Consejo Directivo que con base en el Dictamen emitido por el Despacho de Auditores Externos y tomando en consideración los comentarios vertidos en el Informe, no existía inconveniente para que se presentara a su Asamblea de Asociados para su aprobación, y solicitó se adoptaran como acuerdos las recomendaciones emitidas, estableciendo fechas compromiso para su desahogo.

El Presidente solicitó a los Consejeros se manifestaran con respecto a la aprobación de esta solicitud, y habiéndose manifestado todos a favor, se adoptaron los siguientes acuerdos: 
CDO.06.I.12.S
El Órgano de Gobierno del COLSAN, dio por presentado el Informe de los Comisarios Públicos a los Estados Financieros Dictaminados con cifras al 31 de diciembre de 2011, con la solicitud de atender las observaciones del Comisario Público y las definitivas que emita el Auditor Externo. Asimismo, se acordó anexar el documento íntegro al acta de la presente sesión y se adopten como acuerdos de seguimiento las recomendaciones consignadas en dicho Informe. 
CDO.07.I.12.S
El Órgano de Gobierno del COLSAN, dio por presentados los Estados Financieros Dictaminados con cifras al 31 de diciembre de 2011, los cuales serán presentados para su aprobación a la Asamblea General de Asociados. 
11.
INFORME DEL ESTADO QUE GUARDA EL CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011. 

El Presidente Suplente solicitó a la Presidenta del COLSAN presentara el Informe del Estado que guarda el Control Interno Institucional al 31 de diciembre de 2011. La Dra. Monroy Castillo, cedió la palabra al Lic. Humberto Dardón para que hiciera la presentación correspondiente, quien presentó el informe a que se refiere el numeral 9 de las Disposiciones en Materia de Control Interno y se Expide el Manual Administrativo de Aplicación General en Materia de Control Interno, publicado en el Diario Oficial de la Federación el 12 de julio de 2010.
El Presidente indicó que el Consejo Directivo tomaba conocimiento del asunto y solicitó a los Consejeros se manifestaran al respecto, al no haber más comentarios, se adoptó el siguiente acuerdo.

CDO.08.I.12.R
El Órgano de Gobierno del COLSAN, dio por presentado el Informe del Estado que Guarda el Control Interno Institucional del COLSAN, en atención a lo dispuesto por  los numerales, 3. 4 y 9 del Manual Administrativo de Aplicación General en Materia de Control Interno publicado en el Diario Oficial de la Federación el 12 de julio de 2010 y sus reformas, publicadas el 11 de julio de 2011
12. Presentación y, en su caso, aprobación del Calendario de Sesiones Ordinarias de Órgano de Gobierno 2012.

Con fundamento en lo que establece el primer párrafo del Artículo 56 de la Ley de Ciencia y Tecnología y 18 fracción I, del Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales,  el Presidente Suplente sometió a la consideración de los Consejeros el calendario de sesiones ordinarias de Órgano de Gobierno del año 2012, el cual  considera la fecha de la presente sesión como la primera del año y la segunda entre los días 5,6 y 7 de septiembre, en la ciudad de Puerto Vallarta, Jal. 
El Presidente solicitó a los Consejeros se manifestaran con respecto a la aprobación de esta solicitud y habiéndose manifestado todos a favor, se adoptó el acuerdo siguiente:

CDO.09.I.12.R
El Órgano de Gobierno del COLSAN, aprobó por unanimidad el calendario de sesiones ordinarias del Consejo Directivo del COLSAN para el presente ejercicio, el cual considera como fecha de la primera sesión, la celebrada en ese día y hora y la segunda sesión, a realizarse entre los días 5, 6 y 7 de septiembre, en la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco y hora por definir. 
13.
SOLICITUD DE ACUERDOS AL ÓRGANO DE GOBIERNO. 

El Presidente del Consejo Directivo solicitó a la Presidenta de El Colegio desahogar este punto, por lo que la Dra. María Isabel Monroy Castillo cedió el uso de la palabra al Lic. Humberto Dardón Hernández, Secretario General de la Institución y dio lectura a las solicitudes de acuerdo siguientes: 
13.1 Aprobación del Programa Integral de Inversión 2012.

De conformidad con lo establecido en el artículo 56 fracción II, XIII y XIV de la Ley de Ciencia y Tecnología, el COLSAN solicitó al Consejo Directivo la aprobación de los proyectos  estratégicos de inversión por un total de $17,500.0 miles de pesos, monto que considera para el Programa de Inversión de bienes la cantidad de  $6,700.0 miles de pesos y para el Programa Obra Pública $10,800.0 miles de pesos, proyecto que permitirá concluir con la 6ª fase de ampliación de programas de posgrado.
El Mtro. Jorge Luis Esquinca Anchondo señaló que El Colegio estaba presentando una solicitud para el programa de inversión por $10.8 millones de pesos para obra pública, cuando El Colegio sólo tenía autorizado $3.0 millones de pesos, por lo que solicitó se modificara la solicitud de acuerdo sujeto a que lo doten de suficiencia presupuestaria en las partidas correspondientes.
El Presidente solicitó se tomara la propuesta realizada por el  representante de la SHCP y sometió a consideración de los Consejeros su aprobación y habiéndose manifestado todos a favor, se adoptó el acuerdo siguiente:   
CDO.10.I.12.S
El Órgano de Gobierno del COLSAN, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 53 y 56 fracciones II, XIII y XIV de la Ley de Ciencia y Tecnología, aprueba por unanimidad el Programa de Inversión para el presente ejercicio, por un monto hasta por $17,500.0 miles de pesos de recursos fiscales y propios, distribuidos de la siguiente manera: Programa de Inversión de bienes la cantidad de $6,700.0 miles de pesos y para el Programa de Obra Pública la cantidad de $10,800.0 miles de pesos, sujeto a que lo doten de suficiencia presupuestaria en las partidas correspondientes. Lo anterior, en la inteligencia de que deberá contar con la clave vigente en la cartera de programas y proyecto de inversión que administra la SHCP y  que, en lo que resulte aplicable, se atienda lo dispuesto en los artículos 58 y 59 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, así como en el 9, 10 y 99 de su Reglamento. Las gestiones deberán llevarse a cabo a través de la Dirección Adjunta de Centros de Investigación del CONACYT y áreas competentes y atendiendo las observaciones y comentarios por parte de la SHCP y se informe al Órgano de Gobierno sobre este ejercicio en la siguiente sesión ordinaria.

13.2
Aprobación del Programa de Adquisiciones 2012
Con fundamento en lo que establece el artículo 56 fracción II de la Ley de Ciencia y Tecnología y 21 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público, el COLSAN solicitó al Consejo Directivo aprobar el Programa Anual de Adquisiciones 2012, mismo que fue remitido a la Secretaría de la Función Pública a través del Sistema COMPRANET por un monto total de $23,693.3 miles de pesos, en los términos que se presentó en la carpeta de trabajo de la presente sesión. 

El Mtro. Jorge Luis Esquinca Anchondo solicitó que la aprobación debe estar sujeta en lo que establece el Artículo 18 del Presupuesto de Egresos de la Federación para el ejercicio fiscal 2012. 
El Presidente sometió a consideración de los Consejeros su aprobación, con la solicitud del representante de la SHCP y habiéndose manifestado todos a favor, se adoptó el acuerdo siguiente:   

CDO.11.I.12.R
El Órgano de Gobierno del COLSAN, aprobó por unanimidad el Programa Anual de Adquisiciones 2012, mismo que fue remitido a la Secretaría de la Función Pública a través de COMPRANET, por un total de $23,693.3 miles de pesos de recursos fiscales, en los términos presentados en la carpeta de trabajo de la presente sesión y conforme a la normatividad y procedimientos vigentes y con la recomendación de que en lo que resulte aplicable, se atienda lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos de la Federación para el ejercicio fiscal 2012 y acogiéndose a lo establecido en la Ley de Ciencia y Tecnología para estos efectos.

13.3 Aprobación de la ampliación presupuestal derivada del incremento salarial al personal académico, administrativo y de apoyo derivado de la política salariar a partir del mes de febrero de 2012.
Con fundamento en lo que establece el artículo 23 fracción I último párrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación para el ejercicio fiscal, el COLSAN solicitó al Consejo Directivo la aprobación de ampliación líquida de recursos fiscales por concepto de incremento salarial al personal científico y tecnológico, administrativo y apoyo, derivado de la política salarial a partir del mes de febrero, en los términos que la Secretaría de Hacienda y Crédito Público determine para los Centros Públicos de Investigación. 
El Lic. Jorge Luis Esquinca Anchondo recomendó que El Colegio iniciara las gestiones ante la SHCP para su aprobación. 

El Presidente sometió a consideración de los Consejeros su aprobación, con la recomendación del representante de la SHCP y habiéndose manifestado todos a favor, se adoptó el acuerdo siguiente:   

CDO.12.I.12.S
El Órgano de Gobierno del COLSAN,   con fundamento en lo dispuesto en los artículos 53 y 56 fracciones II, XIII y XIV de la Ley de Ciencia y Tecnología, aprobó por unanimidad llevar a cabo una ampliación al presupuesto de recursos fiscales por concepto de incremento salarial al personal científico y tecnológico, administrativo y de apoyo derivado de la política salarial, que en su momento autorice la SHCP para el presente ejercicio. Se recomienda a la institución que  en lo que le resulte aplicable se atienda lo dispuesto en los Artículos 58 y 59 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, así como 9, 10 y 99 de su Reglamento. En la inteligencia de que se deberá informar al Órgano de Gobierno en su próxima sesión ordinaria del año, el ejercicio de los presupuestos de ingresos y egresos que incluya las adecuaciones que se lleven a cabo con base en este acuerdo. Las gestiones deberán llevarse a cabo a través de la Dirección Adjunta de Centros de Investigación del CONACYT y áreas competentes, conforme a los procedimientos vigentes.

13.4  Aprobación de adecuaciones presupuestarias del ejercicio 2012.
Con fundamento en lo que establecen los artículos 53 y 56 fracciones III, XII y XIV de la Ley de Ciencia  y Tecnología; El Colegio solicitó al Órgano de Gobierno aprobar las adecuaciones presupuestarias del ejercicio 2012, así como la modificación al flujo de efectivo, por un total de $16,122.6 miles de pesos que se integra para el Capítulo 1000 Servicios Personales, la cantidad de $1,622.6 miles de pesos; para el Capítulo 3000 Servicios Generales $0.0 que se refieren a Transferencia compensada entre partidas; para el Capítulo 5000 Inversión $6,700.0 miles de pesos; para el Capítulo 6000 Obra Pública $7,800.0 miles de pesos y que no  afectan o modifican las metas programáticas del Colegio, lo que permitirá el adecuado cumplimiento de los programas autorizados.

El Mtro. Jorge Luis Esquinca Anchondo apuntó que la adecuación para el Capítulo 1000 no había problema debido a que estaba entrelazado con la anterior solicitud de acuerdo, pero para el Capítulo 5000 y 6000 sugirió se aprobara sujeto a lo que en definitiva resuelva la Secretaría de Hacienda y Crédito Público.
El Presidente sometió a consideración de los Consejeros su aprobación, con la solicitud  del representante de la SHCP y habiéndose manifestado todos a favor, se adoptó el siguiente acuerdo:   

CDO.13.I.12.S
El Órgano de Gobierno del  COLSAN, con fundamento en lo dispuesto por los Artículos 53 y 56 fracciones III, XIII y XIV, aprobó por unanimidad llevar a cabo la modificación al flujo de efectivo de recursos fiscales por la cantidad de $16,122.6 miles de pesos, que se integra para el Capítulo 1000 Servicios Personales, la cantidad de $1,622.6 miles de pesos; para el Capítulo 3000 Servicios Generales $0.0; para el Capítulo 5000 Inversión $6,700.0 miles de pesos; para el Capítulo 6000 Obra Pública $7,800.0 miles de pesos, quedando los capítulos 5000 y 6000 sujetos a lo que en su momento autorice la SHCP, lo anterior no afectan o modifican las metas comprometidas, recomendando que  en lo que le resulte aplicable se atienda lo dispuesto en los Artículos 58 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, así como en el 9, 10 y 99 de su Reglamento.  En la inteligencia de que se deberá informar al Órgano de Gobierno en su próxima sesión ordinaria del año sobre las adecuaciones presupuestarias que se lleven a cabo con base en este acuerdo.
13.5 Aprobación de los Recursos Propios excedentes del ejercicio 2012.

Con fundamento en lo que establece el artículo 56 fracción IV de la Ley de Ciencia  y Tecnología El Colegio solicitó al Órgano de Gobierno aprobar la modificación el flujo de efectivo de recursos propios por un importe de $700.0 miles de pesos, como excedentes al presupuesto original y por concepto de ingresos diversos, en los términos presentados en la carpeta de trabajo de la presente sesión.  
El Mtro. Jorge Luis Esquinca Anchondo propuso realizar la modificación al flujo de efectivo una vez que El Colegio tenga la certeza de los recursos que recibirá de los proyectos.   
El Presidente sometió a consideración de los Consejeros su aprobación, con la propuesta   del representante de la SHCP y habiéndose manifestado todos a favor, se adoptó el siguiente acuerdo:   

CDO.14.I.12.S
El Órgano de Gobierno aprobó al COLSAN, con fundamento en lo dispuesto por los Artículos 53 y 56 fracciones II, IV, XIII y XIV  de la Ley de Ciencia y Tecnología aprobó por unanimidad la modificación al flujo de efectivo de recursos propios por ingresos excedentes del presente ejercicio fiscal por un importe hasta por $700.0 miles de pesos, una vez que se tenga la certeza de los recursos que se obtengan como excedentes al presupuesto original y por concepto de ingresos derivados de proyectos con financiamiento diversos. Se recomienda a la institución que, en lo que le resulte aplicable,  se atienda lo dispuesto en los Artículos19 fracción III,  58 y 59 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, así como 9, 10 y 99 de su Reglamento. En la inteligencia de que se deberá informar al Órgano de Gobierno en su próxima sesión ordinaria del año, sobre las adecuaciones al presupuesto que se hicieran con base en este acuerdo. Las gestiones deberán llevarse a cabo a través de la Dirección Adjunta, de Centros de Investigación del CONACYT.
13.6 Aprobación de nombramientos a los servidores públicos de los dos niveles jerárquicos inferiores al de la Presidencia. 

Con fundamento en lo que establece el artículo 31 Fracción IX de los Estatutos de El Colegio de San Luis, la Presidenta informó que corresponde al H. Consejo Directivo y a propuesta de la Presidencia, aprobar el nombramiento de los servidores públicos de los dos niveles jerárquicos inferiores refiriéndose a:

Dra. María Isabel Mora Ledesma como Titular de la Secretaría Académica.

Lic. Jesús Humberto Dardón Hernández como Titular de la Secretaría General

En uso de la palabra el Lic. Gonzalo Dávila Palafox se congratuló del nombramiento de la Dra. Isabel Mora, por su trayectoria académica que ha demostrado desde el inicio de las actividades del COLSAN y que sin duda responderá a la confianza depositada por la Presidencia. Por lo que respecta al Lic. Humberto Dardón, señaló que aún  y cuando no tiene mucho tiempo en El Colegio, queda de manifiesto su profesionalismo.

El Mtro. Jorge Luis Esquinca aclaró que El Colegio debe observar lo que establece el artículo 26 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación del presente ejercicio presupuestal. Aclaración que fue secundada por la  Mtra. Martha Mónica Pulido, quien además agregó que El Colegio debe incluir a partir de que fecha se da el nombramiento. 
El Ing. Alfonso Hernández Téllez solicitó que en la medida de lo posible se incluya la cédula profesional para dar mayor certidumbre a la currícula. A lo que el Presidente del Consejo Directivo pidió a la Presidenta del COLSAN se le haga llegar a cada uno de los Consejeros la información relacionada con la cédula profesional de los servidores públicos que reciben su nombramiento.
La Dra. Virginia García Acosta expresó que un segundo periodo, como era el caso de la Presidenta, le dará la oportunidad de mejorar la gestión; en el caso de la Antropóloga Isabel Mora, manifestó su beneplácito en el nombramiento por la distinguida participación que ha mostrado en diversas instituciones en la que se ha desempeñado como académica. En cuanto al trabajo profesional del Lic. Humberto Dardón señaló su destacada labor en la gestión del plan complementario de pensiones que espera que no solo lo consiga para El Colegio, sino para los demás Centros.
Por último, el Presidente solicitó al COLSAN la incorporación de los comentarios y sugerencias vertidos en este punto, de manera de añadirlos al acta de la presente sesión. Asimismo,  sometió a consideración de los Consejeros su aprobación, y habiéndose manifestado todos a favor, se adoptó el acuerdo siguiente:   

CDO.15.I.12.R
El Órgano de Gobierno del COLSAN,  aprobó por unanimidad,  los nombramientos de la Dra. María Isabel Mora Ledesma y el  Lic. Jesús Humberto Dardón Hernández, como Secretaria Académica y Secretario General, respectivamente, de El Colegio de San Luis, A.C. a partir del 28 de febrero de 2012. Lo anterior conforme a la normativa vigente en la materia y se tome en cuenta las recomendaciones del representante de  la SHCP y de la SFP con respecto a la retroactividad del pago y que cuenten con la carta de no inhabilitación por parte de la SFP. 
14.
ACCIONES PARA DAR CUMPLIMIENTO A LOS ACUERDOS REFERENTES AL CIERRE DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL 2006-2012. 

Para dar cumplimiento al “Acuerdo para la Rendición de Cuentas de la Administración Pública Federal 2006-2012” y a los “Lineamientos para la formulación del Informe de Rendición de Cuentas de la Administración Pública Federal 2006-2012”, la Presidenta del COLSAN informó que El Colegio procedió a realizar el nombramiento del responsable de coordinar la elaboración del Informe, el Cronograma de actividades a desarrollar para integrar el Informe en sus tres etapas y a elaborar las acciones para la implementación de la primera etapa del Informe; asimismo, informó que El Colegio no presentará Memorias Documentales y/o Libros Blancos, conforme a los Lineamientos emitidos por la Secretaría de la Función Pública.
El Presidente del Consejo Directivo sometió a consideración de los Consejeros su aprobación y habiéndose manifestado todos a favor, se adoptó el acuerdo siguiente:   

CDO.16.I.12.R

El Órgano de Gobierno del COLSAN, dio por presentadas las acciones para dar cumplimiento a los Acuerdos referentes al cierre de la Administración Pública Federal 2006-2012, con base en “Acuerdo para la Rendición de Cuentas de la Administración Pública Federal 2006-2012” y a los “Lineamientos para la formulación del Informe de Rendición de Cuentas de la Administración Pública Federal 2006-2012”.

15.
ASUNTOS GENERALES. 

El Presidente del Consejo Directivo informó que la Presidenta del COLSAN incluyó en la carpeta de trabajo de la presente sesión los siguientes asuntos generales para conocimiento del Consejo Directivo, además del asunto que solicitó se incluyera la Representante de los Investigadores de la Institución.
15.1  Presentación de los Estados Financieros del Fideicomiso de Fondo de Ahorro de Servidores Públicos Superiores al cierre del ejercicio 2011.
La Presidenta del COLSAN informó que en la carpeta de trabajo de la presente sesión se incluyó  la información financiera que corresponde al ejercicio 2011 y que registró un ingreso de aportaciones individuales e institucionales por un monto de $1’069,795.65  de pesos.
15.2
Presentación del Informe del Órgano Interno de Control. 
El Lic. Jonathan Rodríguez Manzano, Contralor Interno en el COLSAN, informó que en el tercer trimestre de 2011 el Órgano Interno de Control realizó auditoría en los  Departamentos de Presupuesto y Finanzas y Contabilidad, respectivamente, de las cuales en el primer caso derivaron cinco observaciones, mismas que fueron solventadas en su totalidad y en el segundo caso arrojó un total de cuatro observaciones, de las cuales tres fueron solventadas dentro del plazo establecido, quedando una inconclusa, misma que fue solventada hasta el 30 de marzo de 2012.   Asimismo, hizo del conocimiento del Órgano de Gobierno que atendiendo la recomendación de la Comisaria Pública Suplente se realizó un cronograma de trabajo en coordinación con el Enlace del Control Interno Institucional, con el fin de coordinar los esfuerzos y avanzar en el tema,  sobre todo por el grado de responsabilidad que conllevan los Enlaces en los diferentes programas de gobierno.  
15.3
Presentación del escrito emitido por el Colegio de Profesores del COLSAN. 
La Dra. Mercedes Zavala Gómez del Campo informó que en el mes de marzo se integró la nueva Mesa Directiva del Colegio de Profesores, misma que pretende dar un giro a su gestión, para que aquellos investigadores que se han separado o que no están incorporados al Colegio de Profesores lo hagan, en el entendido que el interés y compromiso de éste es institucional, el contribuir al fortalecimiento de la vida académica colegiada, equidad y justifica en la toma de decisiones, en la transparencia y diálogo con la Presidencia, son algunos de los temas y puntos que El Colegio de Profesores pretende realizar.  En seguida dio lectura al documento emitido por el mismo.

Acto seguido, el Presidente del Consejo Directivo subrayó que se daba por enterado del documento leído y solicitó a la Presidenta del COLSAN que conjuntamente con el área Jurídica del CONACYT se analice el tema y se de respuesta clara y puntual a las inquietudes del Colegio de Profesores, que por otro lado agradeció la manifestación que hizo de buscar un interés institucional y el fortalecimiento de El Colegio y que espera y se logre con éxito.  
Al no haber más comentarios, por unanimidad se dieron por presentados los informes traídos a la sesión para conocimiento del Órgano de Gobierno y se pasó al siguiente punto del Orden del Día. 
16.
REVISIÓN Y RATIFICACIÓN, EN SU CASO, DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL ÓRGANO DE GOBIERNO. 

El Presidente del Consejo Directivo solicitó a la Secretaria y al Prosecretario registrar en el acta de la sesión la totalidad de los acuerdos adoptados.
Al no haber más asuntos a tratar, el Presidente agradeció a los presentes su participación y declaró formalmente concluida la sesión el mismo día de su inicio.

	DR. JOSÉ ENRIQUE VILLA RIVERA
PRESIDENTE 
	
	LIC. ALBA ALICIA MORA CASTELLANOS
SECRETARIA


Ultima hoja del acta de la primera sesión ordinaria del Consejo Directivo de El Colegio de San Luis, A.C., (CDOI12) celebrada el 2 de mayo de 2012 en la Ciudad de México, D.F.  Forman parte integrante del presente documento, los siguientes anexos: la Lista de Asistencia correspondiente a la sesión antes referida, la Opinión íntegra de los Comisarios Públicos respecto del Informe de Autoevaluación 2011, así como el Informe íntegro de los Comisarios Públicos sobre los Estados Financieros Dictaminados con cifras al 31 de diciembre de 2011.
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