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FOTO 
 
 
 
 
 
 
DATOS PERSONALES 
 
Lugar de nacimiento: Ciudad de México, México  
Domicilio institucional: Parque de Macul 155, Fracc. Colinas del Parque,  
San Luis Potosí, S. L. P., México  
Teléfono institucional: +52 (444) 811 01 01, Ext. 6144 
Correo electrónico: julio.contreras@colsan.edu.mx  
 
 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN, GRUPOS DE TRABAJO 

• Perspectiva organizacional de las políticas públicas  
• Evaluación del desempeño en organizaciones políticas 
• Asuntos legislativos 

 
LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN 
 

• Organización política de la sociedad 
• El estudio organizacional de las instituciones políticas y de las políticas públicas 
• Organizaciones políticas (organizaciones de partido político, legislativas…) 
• Intervención organizacional 

 
 
TEMÁTICAS DE INVESTIGACIÓN  
 

• Perspectiva organizacional de las políticas públicas 
• Desempeño organizacional de organizaciones políticas  
• La política de las políticas públicas 
• Lo político, la política y las políticas 
• Cooperación Internacional para el Desarrollo 

 
 
 
EXCELENCIA ACADÉMICA 
 

• SNI nivel 1 (2019-2021), en proceso de evaluación para continuidad. 
• 2000-2006, Doctor en Estudios Organizacionales, Universidad Autónoma 

Metropolitana – Unidad Iztapalapa (UAM-I).   
• 1997-2000, Maestro en Estudios Organizacionales, UAMI.   
• 1988 - 1995, Licenciado en Ciencia Política, UAMI.  

 

CURRICULUM VITAE 
Julio César Contreras Manrique  
Doctor en Estudios Organizacionales 
 
Agosto 2021 
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TRAYECTORIA LABORAL 
 

• 2002-actualidad, El Colegio de San Luis, A. C., Profesor/Investigador Titular B 
 

 
BECAS Y DISTINCIONES 
 

• Profesor Invitado en el Programa de Posgrado en Estudios Organizacionales de la 
UAM-I, mayo 2015- diciembre 2020. 

• Miembro del Comité de Redacción de la Revista de El Colegio de San Luis, del 2015, 2017, 2018 
y 2019. 

• Miembro del Comité Editorial de Documentos de Posgrado. Estudios Organizacionales, revista 
de la Red Mexicana de Investigadores en Estudios Organizacionales y del Programa de Postgrado 
en Estudios organizacionales de la UAM-I. Mayo 18 del 2015- a la fecha.  

 
 
PUBLICACIONES 
 
• Libros  
Publicados 

o 2008, La Influencia de las Emociones en la Toma de Decisiones Conjuntas: Una 
Aproximación Modélica.  

o 2012, Organizaciones de partido político. Estructura y acción concreta en el 
Partido Revolucionario Institucional (PRI) 

o 2013, Hacia la Perspectiva Organizacional de la Política Pública. Recortes y 
Orientaciones Iniciales.  

o 2018, Organizaciones y políticas públicas: Un campo en construcción. 
Reflexiones teóricas y evidencias empíricas.  

 
 

• Capítulos de libro  
Publicados 

o 2004, Un análisis neo institucional de la estructura organizacional del PNR. Neo 
institucionalismo y poder: una relación impostergable 

o 2008, The Role of Emotions in Environmental Decision Making: A Formal 
Modeling Framework. 

o 2008, Propuesta para la elaboración de políticas de desarrollo económico local 
basadas en la competitividad.  

o 2011, La institución legislativa como una organización. Consecuencias para su 
estudio.  

o 2012, Alcances y desafíos de la construcción de un proyecto y grupo de 
investigación interdisciplinarios para el estudio organizacional de las bibliotecas.  

o 2013, Problemática organizacional del uso de TIC´s para el gobierno digital 
o 2013, Políticas públicas de fomento a las organizaciones civiles. Una 

aproximación organizacional.  
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o 2013, Organizaciones y Políticas Públicas. Elementos para trabajar una 
perspectiva organizacional de las políticas públicas.  

o 2014, Límites de la participación social en la política de seguridad. Evidencias a 
partir de una intervención organizacional en una Academia de Seguridad 
Pública.  

o 2015, Reflexiones preliminares sobre el carácter organizacional de la 
Cooperación Internacional para el Desarrollo: problemáticas organizacionales 
de la AMEXCID.  

o 2018, Influencia de las organizaciones internacionales gubernamentales en 
políticas públicas.  

o 2018, Análisis estructural y configuracional de la organización legislativa 
subnacional: el Congreso de San Luis Potosí.  

o 2018, Profesionalización de la asesoría legislativa y su reflejo en las políticas 
públicas. Un caso subnacional.  

o 2018, Organización legislativa, desempeño legislativo y política ambiental en el 
caso subnacional.  

o 2018, Introducción. Organizaciones y política pública: Nexos, evidencias y 
alcances.  

o 2020, Las Asociaciones Público Privadas en la prestación de servicios públicos: 
el caso del “Sistema Integrado de Transporte de León” 

o 2020, Lo político de las políticas públicas. Elementos para pensar en la política 
de las políticas  

o 2021, Problemas y agenda de investigación organizacionales de la Agencia 
Mexicana de Cooperación Internacional para el Desarrollo   

 
En prensa 

o 2021, Factores organizacionales del diseño organizacional para el cambio 
organizacional en el gobierno lópezobradorista: análisis preliminar de una 
gestión inicial 

 
 

• Artículos 
o 2001, Procedencia y emergencia del Partido Nacional Revolucionario (PNR) 
o 2003, Gestión pública y partidos políticos. Explorando el cambio estructural en 

las organizaciones de partido en su relación con las organizaciones de gobierno 
o 2007, Emocionalidad y racionalidad en la toma de decisiones conjuntas: Una 

aproximación modélica con sistemas multiagente.  
o 2007, El partido político: entre la ciencia política y los estudios 

organizacionales.  
o 2008, Los sistemas complejos y los fenómenos sociales. Temas, 

aproximaciones y retos.  
o 2011, Un modelo lógico-formal para el estudio de los argumentos emocionales 

en los procesos de construcción de acuerdos.  
o 2012, Inserción de problemas públicos del sector ambiental en la agenda 

institucional de organizaciones legislativas locales.  
o 2013, Organización e innovación en bibliotecas: el caso de la Biblioteca Daniel 

Cosío Villegas de El Colegio de México.  
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o 2013, Intervención organizacional en una organización de seguridad pública 
estatal: Aprendizajes y desafíos desde la academia.  

o 2014, Los estudios legislativos. ¿Dónde estamos?  
o 2015, Una aproximación a los posgrados sobre innovación e México: 

naturaleza, alcances y límites.  
o 2017, El campo organizacional de la Cooperación Internacional para el 

Desarrollo: un primer acercamiento. 
o 2017, El campo organizacional de la Cooperación Internacional para el 

Desarrollo: un primer acercamiento  
 
 
EVENTOS ACADÉMICOS (ponencias, conferencias magistrales, mesas de trabajo, 
talleres) 
 
2021 

• Ponencia: “Los costos del Covid-19 en la sociedad y en la economía en México”, 
Cátedra institucional Jesús Silva Herzog – 2021, Programa de Estudios Políticos e 
Internacionales, El ColSan, Feb. 2021. 
 
2020 

• Ponencia: “Diagnóstico de comunicación organizacional en un Poder Legislativo 
subnacional desde el contexto de la pandemia COVID-19”, V Congreso 
Internacional de Comunicación Organizacional, Puebla, Pue., Sep. 2020. 

• Ponencia: “Factores organizacionales qué contemplar en el diseño organizacional. 
Los cambios organizacionales del nuevo gobierno federal”, XVIII Congreso 
Internacional de Análisis Organizacional, en línea desde la UAQR y la UAM-A 
(remineo.org/xviiiciao), Oct. 2020. 

• Conferencia: “Perspectivas organizacionales en el estudio de las políticas, las 
instituciones y el territorio”, XVIII Congreso Internacional de Análisis 
Organizacional, en línea desde la UAQR y la UAM-A (remineo.org/xviiiciao), Oct. 
2020. 

• Conferencia: “Problemática organizacional en el estudio de las políticas, las 
instituciones y el territorio”, XVIII Congreso Internacional de Análisis 
Organizacional, en línea desde la UAQR y la UAM-A (remineo.org/xviiiciao), Oct. 
2020.  

• Ponencia: “Adaptaciones de la Organización Legislativa durante la P-Covid19”, 2º 
Coloquio: La Investigación en El Colegio de San Luis, en línea desde el ColSan, 
Nov. 2020. 

 
2019 

• Ponencia: “Comunicación interna en la organización legislativa subnacional”, en XV 
Coloquio Internacional de Cuerpos Académicos y Grupos de Investigación en 
Análisis Organizacional, UG/REMINEO/ UAM. Guanajuato, Gto, May. 23 y 24 de 
2019. Mesa de Políticas públicas y gobernanza 

• Ponencia: “Apuntes para la evaluación del desempeño en la organización 
legislativa”, en XV Coloquio Internacional de Cuerpos Académicos y Grupos de 
Investigación en Análisis Organizacional, UIC/REMINEO/UAM, CDMX, Sep. 11 – 13 
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de 2019. Mesa de políticas públicas, instituciones, territorio y perspectiva 
organizacional 

• Coordinador: Seminario – Taller de Evaluación del Desempeño Legislativo, ColSan, 
Oct.-Nov. 2019 

• Coordinador del Seminario Permanente de Asuntos Legislativos, ColSan, 2013-
2021. 

 
 
2018 

• Ponencia: “Influencia de las organizaciones internacionales gubernamentales en 
políticas públicas”, Reunión Nacional de Administración Pública, Guadalajara, Jal., 
mayo 2018  

• Ponencia: “Desempeño legislativo: orientaciones y costos en el ámbito 
subnacional”, VI Congreso Internacional de Ciencia Política, Puebla de Zaragoza, 
Pue., Ag. 2018. 

• Seminario- taller: Seminario-taller de intervención organizacional en el campo de 
la comunicación, Universidad Autónoma de San Luis Potosí, San Luis Potosí, S.L.P., 
Nov. 2018 

 
2017 

• Ponencia: “Campo organizacional y subcampos organizacionales de la Cooperación 
Internacional para el Desarrollo: elementos de análisis para entender el 
surgimiento y estructuración de la AMEXID”, XIII Coloquio Internacional de 
Cuerpos Académicos y Grupos de Investigación en Análisis Organizacional, 
Tehuacán, Pue., mayo 2017 

• Conferencia: “Campo organizacional y subcampos organizacionales de la CID: 
elementos de análisis para entender el surgimiento y estructuración de la 
AMEXID”, Seminario Repensar el proceso de integración de la Unión Europea 
(2017-2020), ColSan, San Luis Potosí, S.L.P., mayo 2017 

• Ponencia: “Intervención organizacional en la Comisión de Educación, Ciencia y 
Tecnología (COED) del H. Congreso del Estado de San Luis Potosí”, XV Congreso 
Internacional de Análisis Organizacional, Villahermosa, Tab., Oct. 2017 

• Ponencia: “Influencia de las organizaciones internacionales gubernamentales en 
políticas públicas”, XV Congreso Internacional de Análisis Organizacional, 
Villahermosa, Tab. Oct. 2017. 

 
2016 

• Ponente: en el Seminario de Estudios Organizacionales”, Facultad de Contaduría y 
Administración de la UASLP, febrero 12 y 13 de 2016. 16 Hrs. 

• Ponencia: “Intervención organizacional en las organizaciones políticas y en las 
políticas públicas. Reflexiones desde la docencia”, XIII Coloquio Internacional de 
Cuerpos Académicos y Grupos de Investigación en Análisis Organizacional, Playa 
del Carmen, Quintana R., Jun. 2016. 

• Ponencia: “El Congreso y la política pública desde la perspectiva organizacional”, 
Seminario de la Perspectiva Organizacional de las Políticas Públicas (Segundo 
Ciclo), UAM-A, Ag. 2016. 
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• Ponencia: Organización legislativa, desempeño legislativo y política ambiental en 
San Luis Potosí”, XIV Congreso Internacional en Análisis Organizacional, U. de 
Gto., Guanajuato, Gto., Nov. 2016. 

• Ponencia: “Campo organizacional y cooperación internacional para el desarrollo: 
un primer acercamiento”, XIV Congreso Internacional en Análisis Organizacional, 
U. de Gto., Guanajuato, Gto., Nov. 2016. 

 
2015 

• Ponencia: “Reflexiones preliminares sobre el carácter organizacional de la 
Cooperación Internacional para el Desarrollo: problemáticas organizacionales de la 
AMEXCID”, XIII Congreso Internacional de Análisis Organizacional, CDMX, Nov. 
2015.  

 
 
DOCENCIA (cursos impartidos) 
 
2021 

• Seminario de Investigación II, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, enero 25 - 
junio 01 de 2021, 80 horas. 

• Seminario de Tesis II, Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, ColSan, 
enero 25 – junio 01 del 2021. 48 horas. 

• Intervención organizacional, Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, 
ColSan, enero 25- junio 01 del 2021. 64 horas. 

 
2020 

• Seminario de Tesis III, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, enero 27 - junio 
05 de 2020, 80 horas. 

• Seminario de Tesis II, Licenciatura en Relaciones Internacionales, ColSan, enero 
27 - junio 05 de 2020, 45 horas. 

• Seminario de Investigación I, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, agosto 17 – 
diciembre 10 de 2020. 64 horas. 

• Seminario de Tesis IV, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, agosto 17 – 
diciembre 10 de 2020. 80 horas. 

• Seminario de Tesis I, Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, ColSan, 
agosto 17 - diciembre de 2020. 48 horas. 

• Seminario de Tesis III, Licenciatura en Relaciones Internacionales, ColSan, agosto 
17 - diciembre 10 de 2020. 64 horas. 

 
2019 

• Seminario de Tesis I, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, En. 28 - Jun. 05 de 
2019. 64 horas.  

• Intervención organizacional, Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, 
ColSan, En. 28- Jun. 05 de 2019. 64 horas.  

• Seminario de Tesis, Licenciatura en Relaciones Internacionales, ColSan, 8 de Sep. 
a 3 de Dic. de 2019, con 45 horas. 

• Seminario de Tesis I, Licenciatura en Relaciones Internacionales, ColSan, agosto 
12 - diciembre 03 de 2019, 64 horas. 
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• Seminario de Tesis II, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, Ag. 12 – Dic. 03 de 
2019. 64 horas. 

 
2018 

• La Organización Política de la Sociedad, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, 
En. 29 -Jun. 6, 64 horas 

• Seminario de Tesis IV, Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, ColSan, 
En. 29 – Jun. 6, 48 horas. 

• Seminario de Investigación II, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, En. 29 -
Jun. 6, 48 horas. 

• Seminario de Investigación III, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, Ag. 13-
Dic. 4, 48 horas. 

•  Seminario-taller de intervención organizacional en el campo de la comunicación, 
Maestría en Innovación Comunicativa para las Organizaciones, Universidad 
Autónoma de San Luis Potosí, 08,09,15,16, 22 y 23 de Nov. de 2018. 40 horas. 
 

2017 
• UEA “Seminario de Investigación II”, Maestría en Estudios Organizacionales de 

UAM-I, enero 16 – marzo 31. 
• Seminario de Tesis II, Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, ColSan, 

En. 16 – May. 26, 48 horas. 
• Intervención organizacional, Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, 

ColSan, En. 16 – May. 26, 64 horas. 
• Seminario de Tesis II, Maestría en Estudios Organizacionales, UAM-I, En. 16 – Mar. 

31, 48 horas. 
• Seminario de Tesis III, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, En. 16-May. 26, 80 

horas. 
• Seminario de Tesis II, Licenciatura en Relaciones Internacionales, ColSan, En. 16 – 

May. 26, 64 horas. 
• Seminario de Tesis III, Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, ColSan, 

Ag. 14 – Dic. 6, 48 horas. 
• Seminario de Tesis III, Licenciatura en Relaciones Internacionales, ColSan, Ag. 14 

– Dic. 6, 64 horas. 
• Sistema Político I, Licenciatura en Relaciones Internacionales, ColSan, Ag. 14 – 

Dic. 06, 64 horas. 
• Seminario de Tesis IV, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, Ag. 14 – Dic. 6, 80 

horas 
• Organización legislativa y política pública, Maestría en Asuntos Políticos y Políticas 

Públicas, ColSan, Ag. 17 – Dic. 6, 32 horas. 
 
2016 

• Seminario de Tesis IV, Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, ColSan, 
febrero 2 – junio 10. 48 horas. 

• Seminario de Tesis I, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, febrero 2 – junio 10. 
48 horas. 

• Organizaciones Políticas y Política Pública, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, 
febrero 2 - junio 10 del 2016. 48 horas. 

• UEA “Ensayo”, Maestría en Estudios Organizacionales, UAM-I, mayo 9 – julio 27.  
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• UEA “Seminario de Investigación I”, Maestría en Estudios Organizacionales de 
UAM-I, septiembre 12 – diciembre 9. 

 
2015 

• Intervención organizacional, Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, 
ColSan, febrero 3-junio 12. 64 horas. 

• Seminario de Tesis II, Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, ColSan, 
febrero 3-junio 12. 48 horas. 

• Seminario de Investigación II, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, febrero 3-
junio 12. 48 horas. 

• Seminario de Investigación III, Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, agosto 17 
- diciembre 11. 48 horas. 

• Seminario de Tesis III, Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, ColSan, 
agosto 17 - diciembre 11. 48 horas. 

 
 
 
DIRECCIÓN DE TESIS 
 
2021 

• Aproximaciones a la dimensión Simbólico Cultural del Partido Revolucionario 
Institucional (PRI) en San Luis Potosí: ¿Viejas o nuevas prácticas político-
culturales?, Hugo A. Galindo N., Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, mayo 31 
de 2021.  

 
2019 

• La trasnacionalización del crimen organizado en un país de tránsito del sistema-
mundo. México y el crimen organizado trasnacional (1970-2010), Luis S. Castro 
G., Licenciatura en Relaciones Internacionales, ColSan, Ag. 09 de 2019. 

 
2018 

• El proceso político del Sistema Integrado de Transporte de León, Emmanuel 
Sánchez L., Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, Sep. 25 de 2018  

• Las relaciones internacionales desde una mirada geopolítica. La crisis ucraniana, 
Carmina Valero M., Licenciatura en Relaciones Internacionales, ColSan, Dic. 14, 
2018. 

 
2017 

• El H. Congreso del Estado de San Luis Potosí y su participación en el proceso de 
las políticas públicas de salud. El caso del rediseño de la Ley de Donación y 
Trasplante de Órganos, Tejidos y Componentes (2012-2014), Sara V. Tapia R., 
Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, ColSan, Feb. 14 de 2017.  

• Instituciones políticas y políticas públicas: El rol del Congreso del Estado de San 
Luis Potosí en la política de seguridad pública (2006-2015), Elia E. Argüelles B., 
Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, Jul. 10 de 2017. 

• Proceso de institucionalización en una organización de partido político emergente. 
Un estudio de caso: Los Comités seccionales de MORENA en la Unidad Habitacional 
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Acueducto de Guadalupe, Luis E. Quezada R., Maestría en Estudios 
Organizacionales, UAM-I, Nov. 09 de 2017. 

 
2016 

• Análisis transversal de la inmigración China en San Luis Potosí: causas, efectos y 
potencialidades, Jesús E. Contreras G., Licenciatura en Relaciones Internacionales, 
Colsan, agosto 31 de 2016). 

 
 
 
COMITÉS TUTORIALES 
 
2020 

•  
• Emmanuel Sánchez L., Doctorado en Ciencias Sociales, ColSan, de 17 de agosto a 

10 de diciembre de 2020. 
• Anayeli Ávila G., Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, ColSan, de 17 

de agosto a 10 de diciembre de 2020. 
• Lucero del C. Mata F., Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, ColSan, de 

17 de agosto a 10 de diciembre de 2020.  
 
2018 

• Co-tutor, Flor A. García L., Doctorado en Ciencia Política, Universidad Autónoma de 
Zacatecas, 2018. 

 
 
VINCULACIÓN 
(Organización de eventos con otras instituciones, participación en la elaboración de 
convenios). 

• Elaboración del Plan Estratégico de Desarrollo del Instituto de Investigaciones 
Legislativas del H. Congreso del Estado de San Luis Potosí, LX Legislatura, octubre 
de 2012.  

• Coordinador del Diplomado en Análisis y Desarrollo Político, Colsan/IIL del H. 
Congreso del Estado de SLP, Oct. 03-Dic.19 de 2014. 

• Coordinador del Seminario de La Perspectiva Organizacional de las Políticas 
Públicas (Ciclo 2017), UAM-A, Sep. 2016 – Oct. 2017. 

• Miembro del Jurado Calificador en el Premio Universitario a la Investigación Socio-
Humanística, Científica y Tecnológica, de la Universidad Autónoma de San Luis 
Potosí. Sept. de 2018.  

• Responsable académico del acuerdo de colaboración interinstitucional con el H. 
Congreso del Estado de San Luis Potosí, 2018 a 2021. 

 
DIFUSIÓN 

• Participante/comentarista en “La Mesa de Análisis Político de El Colegio de San 
Luis” del programa radiofónico Entrevoces (Colsan/Radio Universidad de la 
UASLP]), de 2013 a 2015, 2018.  

• Comentarista en la presentación editorial del libro Ciclos políticos del liderazgo 
carismático en el Partido de la Revolución Democrática. Cuauhtémoc Cárdenas 
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Solórzano y Andrés Manuel López Obrador, de Juan P. Navarrete V. (2016), 
Universidad de la Ciénega, Méx., en El Colegio de San Luis, May. 22 de 2017  

 
OTROS 
Gestión institucional 

• Colaboración en elaboración del diseño curricular del programa docente de la 
Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, ColSan (2007). 

• Miembro del grupo de trabajo para elaboración de los documentos del Reglamento 
de Personal Académico, de los Lineamientos para el Ingreso del Personal 
Académico, de las Bases de Operación de la Comisión de Evaluación del Personal 
Académico y de los Lineamientos de Estímulos, ColSan, mayo-diciembre de 2007. 

• Integrante del Consejo Editorial de El Colegio de San Luis A.C., 2007. 
• Coordinador del Programa de Investigación y Docencia en Estudios Políticos e 

Internacionales, ColSan, 2008-2009.  
• Integrante de la Comisión de Evaluación del Personal Académico (CEPA), ColSan, 

febrero 2010-febrero 2011. 
• Integrante del NAB que revisó, modificó y actualizó el plan de estudios de la 

Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, ColSan, 2013.  
• Integrante del Comité Evaluador del Proceso de Selección de Ingreso a la Maestría 

en asuntos Políticos y Políticas Públicas, Promoción 2013-2015, ColSan. 
• Integrante del Comité de Evaluación y Admisión al Doctorado en Ciencias Sociales 

(3ra. Promoción, 2014-2017), ColSan, junio-julio 2014. 
• Miembro del Consejo Técnico de la Biblioteca “Rafael Montejano y Aguiñaga”, 

ColSan, 2015 y 2016. 
• Coordinador del Programa de Investigación en Estudios Políticos e Internacionales 

y de la Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, ColSan, 2 de mayo de 
2016 – 31 de diciembre de 2018.  

• Integrante del Comité de Evaluación y Admisión al Doctorado en Ciencias Sociales 
(4ta. Promoción, 2017-2020), ColSan, mayo-junio 2017. 

• Integrante del Comité Técnico del Fideicomiso Fondo de Investigación Científica y 
Desarrollo Tecnológico de El Colegio de San Luis (744607), septiembre 6 de 2019 
a junio 27 de 2021. 


