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TABULADOR DE PERCEPCIONES, PRESTACIONES Y BENEFICIOS DEL PERSONAL ACADEMICO
(A partir de Febrero 2006 )
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Nota:
(1) B Colegio de San Lu, solamente cuenta con personal de confianza.
() Losimportes los resultantes de Ia apicacion de| articulo 113 dela LSR vigentes.

(3) Los periodos vacacionales se podran disfrutar siempre y cuando se hayan cumplido més de 6 meses de servicios y de acuerdo al calendario institucional.
(*) Otas prestaciones por evento.



